Le Grand Charolais

Communauté de communes

CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES LE GRAND CHAROLAIS

PROCES VERBAL DE LA SEANCE DU 26 JUIN 2017

L'an deux mille dix-sept,

Le vingt-six juin, a vingt heures,

A la salle polyvalente de Saint-Yan,

S'est réuni le Conseil de la Communauté de communes Le Grand Charolals,
En séance publique, sous fa Présidence de Fabien GENET.

Convocation du 16/06/2017.

Nombre de conseillers en exercice: 75  Secrétariat de séance assuré par : Frédéric COUTO
Membres présents @ la séance : 57 Votants : 69

Titulaires présents :
Président : Fabien GEMET

Vice-présidents : André ACCARY, No&l PALLOT, Elisabeth PONSOT, Jean PIRET, Gérald GORDAT,
Bernard LAUGERE, Regis LAURENT, Gilles PERRETTE, Michel LASSOT, Eric BRAZ, Jacky COMTE, Bernard JAILLOT,

Délégués communautaires : Louis ACCARY, Philoméne BACCOT, Danielle BAUDIN, Yves BAYON, Daniel BERAUD,
Pierre BERTHIER, Annie BDISSARD Sylvianne BONNOT, Georges BORDAT, Patrick BOUILLON, Eric BRUN, Hubert
BURTIN, Frederic COUTO, Jean-Bernard DESCHAMPS, Pascal DESCREAUX, Martine DESPLANS, Gérard DUCHET,
Paul DUMONTET, Roger DURAND, Paul FAROUZE, Nicole GEORGES, Gilles GUERIN, Francois JOLY, Robert
KLEINGAERTNER, Joél LAMBOEUF, Jean-Baptiste LEFORT, Pascal LOPES DE LIMA, Nicolas LORTON, Anne-Marie
MAGNY, Daniel MELIN, Dominique NUGUE, Emmanuel REY, André RIBOULIN, Lalita RODRIGUEZ, Laurence
ROUVET, Edith TERRIER, Daniel THERVILLE, Michel TRAVELY.

suppléants présents: Jean-Michel ROSSAT, Patrice MAILY, Agnés  FREULET, Michelle BONNOT,
Laurence GUINET, Florence DE CHAMAY.

Délégués ayant donné pouvoir : lean-Marc NESME a André ACCARY, Magali DUCROISET a Laurence ROUVET,
David BEME a Frédéric COUTO, Chantal CHAPPUIS & Bernard LAUGERE, Pascal RAMEAU a Bernard JAILLOT,
Gérard LALLEMENT a Robert KLEINGAERTNER, Denise MEHU 3 Michel TRAVELY, Catherine CLERGUE & Annie
BOISSARD, Daniel GORDAT a Gérald GORDAT, Arnaud LABAUNE 3 JB. LEFORT, Pierre DUCERF &
Jean Bernard DESCHAMPS, Annie-France MONDELIN 3 Miche| LASSOT.

Déléguéles)absent{esjnon supplééfes) et non représentéles): Josiane CORNELOUP, Francois FORET,
Florence TERRIER, Amélie THURIN, Chewki MARHEZ, Christian LAROCHE.
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tonsieur le Président déclare la séance ouverte a 20h15.

il est procédé a I'installation de M. Nicolas LORTON, Maire de Palinges {elu conseiller communautaire par
délibération du Conseil municipal & la séance du 30 mai 2017).

Il adresse ensuite ses félicitations 3 Mme Josiane CORNELOUP, élue députée aux élections législatives du 18 juin
2017 [excusée ce soir).

Il remercie les services pour leur participation et 'organisation de I'Avencultu’Raid qui s'est déroulé le 10 juin,
sur la commune de Les Guerreaux. 195 personnes ont participé au raid famille et 75 au raid sportif.

Il procéde ensuite & 'appel des conseillers et constate gue le quorum est atteint.

Sur proposition de Monsieur le Président, Fabien GENET, I"assemblée designe a I'unanimite, Mansieur Frédéric
COUTO, comme secrétaire de séance.

Le proces-verbal de la séance du Conseil de la Communauté du 22 mai 2017 est approuve a ['unanimite.

Le Président donne ensuite lecture de "ordre du jour, tel qu'il figure dans la convocation et propase que le point
N°® 29 Ouverture et gestion de la micro créche de Saint Bonnet de Joux soit examiné en premier du fait de la
présentation de I'éguipement par M. Christian PLURIEL du Cabinet d'architecte SARL ATELIER DES Equipages —
71300 Montceau les Mines. Ce projet a eté lancé par I'ex Communauté de communes du Charolais ;

L'ordre du jour est accepté par les délégueas présents.
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POPULATION
OUVERTURE ET GESTION DE LA MICRO-CRECHE DE SAINT BONNET DE JOUX

Les travaux de construction du batiment de la future micro-créche et de I'antenne du Relais Assistants
Maternels se poursuivent normalement.

La livraison du bdtiment est prévue fin juillet. Les mois d’aolt et septembre seront consacrés aux
aménagements intérieurs, & meubler la structure ainsi qu’a la mise en place, aux équipements et visites de
sécurite. Tout doit étre finalisé d'ici mi-septembre de facon a ce que la visite d'agrément de la PMI puisse se
faire dans de bonnes conditions,

L'ouverture des 2 structures est prévue début octobre.

Lors du montage du dossier de demande de subvention CAF pour Finvestissement, la Communauté de
communes du Charolais, initiatrice du projet, a contractualisé avec la Caisse d'Allocations Familiales sur les
bases de fonctionnement suivantes :

- création de 10 places d’accueil pour les enfants de 10 semaines 3 6 ans,

- ouverture de la structure du lundi au vendredi, de 7h30 & 18h30. Des possibilités de modulation
d'ouverture du nombre de places est possible d'un jour sur Fautre ou & l'intérieur d'une méme journéea
(& préciser),

- fourniture des repas et des couches par la structure,

- gestion de la micro-créeche en régie par la communauté de communes, comme c'est déja le cas pour les
structures déja ouvertes, Les personnels seront donc recrutés directement par la collectivite,

Un changement de mode de gestion aurait donc comme conséguence d'entrainer le reversement & la CAF tout
ou partie de la subvention d'investissement accordée (112 000 €).

Afin d'avancer dans la définition de I'organisation, un groupe de travail, coordonné par M. Jacky Comte, Vice-
Président chargé de la petite enfance, jeunesse, familles se réunit réguliérement.

Il doit notamment travailler a la structuration de Féquipe d’encadrement, Les obligations légales a respecter (et
rappelées par la PMI) imposent de recruter une référente technigue [gui peut assurer la direction de la
structure) disposant du dipléme Educatrice Jeunes Enfants {ou équivalent) et des personnels d'encadrement
ayant le dipléme CAP Petite enfance (ou équivalence),

De nombreuses candidatures ont déja été réceptionnées. Des agents actuellement en poste a temps non
complet au sein de la collectivité ont aussi émis la volonté de voir leur nombre d'heures augmenter et venir
travailler & la micro-créche de St Bonnet de Joux.

Les recrutements se feront en fonction des enfants accueillis tout en respectant les obligations légales en la
matiere (taux d'encadrement et qualifications). Les postes pourront éventuellement étre pourvus par
cantractuels.

Il est demandé au conseil communautaire d'acter ces propositions.

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la compétence « action sociale d'intérét communautaire » exercée par la Communauté de Communes,
Vu I'avis favorable du bureau exécutif du 01/06/2017,

Vu I"avis favorable du conseil des maires du 19/06,/2017,

Vu les échéances liées & 'ouverture de la micro-créche de Saint Bonnet de Joux,

Jacky COMTE indique que la livraison du bdtiment est prévue pour fin juillet 2017 et Fouverture est prévue en
octobre, le temps de terminer les aménagements intérieurs et les visites d'agrément divers et de sécurité.

Un groupe de travail se réunit régulierement pour 'organisation & mettre en place (recrutements des agents,
livraison des repas...).

Aprés intervention de Jucky COMTE, Vice-Président chargé de la petite enfance, jeunesse et famiile
{rapporteur), et du Président Fabien GENET,
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Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avair délibéré, a I'unanimité,

DECIDE

L, de confirmer les éléments contractualisés avec la CAF par la Communauté de Communauté de
communes du Charalais, initiatrice du projet et rappelés ci-dessus,

%, d'acter |a date d’ouverture de la micro-créche début octobre 2017,
%, d'acter les jours et heures d'ouverture de la structure, soit de 7h30 a 18h30, du lundi au vendredi,

', d’engager la procédure de recrutement. A noter gue les postes ouverts au recrutement pourront
éventuellement étre pourvus par des contractuels,

%, de prendre acte que le tableau des effectifs sera modifié au prochain conseil communautaire en
fonction des postes réellement nécessaires,

% d'autoriser le Président, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et a signer 'ensemble des documents relatifs & ce dossier.

ADMINISTRATION GENERALE
RAPPORT D'ACTIVITE 2016 DES COMMUNAUTES DE COMMUNES DU CHAROLAIS,
DIGOIN VAL DE LOIRE ET PARAY-LE-MONIAL

Un rapport retracant les activités des Communautés de communes du Charolais, Digein Val de Loire et Paray-Le-
Maonial pour 2016 est établi {document joint en annexe).

Il est rappelé qu'en application de Farticle L. 5211-39 du Code général des collectivites territoriales le Président de
I'Etablissement Public de Coopération Intercommunale adresse chague année, avant le 30 septembre, au maire
de chague commune membre un rapport retragant l'activité de ['établissement et l'utilisation des crédits engages
par |'établissement dans chague commune, accompagne du compte administratif arréte par I'organe délibérant
de I'etablissement,

Un exemplaire du rapport annuel sera également adressé au Préfet par le Président de la Communaute de
communes Le Grand Charolais, pour information,

Aprés intervention du Président Fabien GENET (rapporteur),

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,

PREND ACTE

L, Du rapport d'activité des Communautés de communes du Charolais, Digain Val de Loire et Paray-Le-
Maonial pour I"'année 2016,
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ADMINISTRATION GENERALE
RAPPORTS D'ACTIVITES 2016 DES DECHETS MENAGERS

En application de larticle L. 2224-5 du Code général des collectivités territoriales, le Président d'un
Etablissement Public de Coopération Intercommunale doit présenter a son assemblée délibérante le rapport
d’activite relatif au service public de collecte et de traitement des ordures ménagéres.

Ce rapport doit &tre présente au plus tard dans les six mois qui suivent la cléture de I'exercice concerng, le
Conseil communautaire devant émettre un avis sur celui-ci.

Les rapports d'activités et Iavis du Conseil communautaire devront ensuite &tre mis a la disposition du public
tant au siége de la Communauté de communes Le Grand Charolais, qu'a celui des mairies des communes
membres, pendant au moins un mais.

Un exemplaire du rapport annuel sera également adressé au Préfet par le Président de la Communauté de
communes Le Grand Charolais, pour information.

Vu les articles L.1411-13, [.1411-14, L. 2224-5 et D.2224-5 du Code général des collectivités territoriales,

Vu les rapports d'activités du service public de collecte et de traitement des ordures ménagéres pour Fexercice
2016, des communautés de communes du Charolais, Digoin Val de Loire et Paray-le-Monial,

Apreés intervention de Gilles PERRETTE, Vice-Président chargé de I'environnement {rapporteur) et du Président
Fobien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,
DECIDE
% d'émettre un avis favorable sur les rapports d'activités 2016 du service public de collecte et de
traitement des ordures ménagéres,
% d’autoriser le Président, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches administratives
nécessaires a ce dossier,

ADMINISTRATION GENERALE
RAPPORTS D'ACTIVITES 2016 DU SPANC

En application de larticle L 2224-5 du Code général des collectivités territoriales, le Président d'un
Etablissement Public de Coopération Intercommunale doit présenter & son assemblée délibérante |e rapport
d'activité relatif au service public de I'assainissement. Ce rapport doit étre présenté au plus tard dans les six
mois qui suivent la cléture de 'exercice concerné, le Conseil communautaire devant émettre un avis sur celui-ci.
Les rapports d'activites et I'avis du Conseil communautaire devront ensuite étre mis a la disposition du public
tant au siége de la de la Communauté de communes Le Grand Charolais, qu's celui des mairies des communes
membres, pendant au maoins un mois.

Un exemplaire du rappert annuel sera également adressé au Préfet par le Président de la Communauté de
communes Le Grand Charolais, pour information.

Vu les articles L.1411-13, L.1411-14, L. 2224-5 et D.2224-5 du Code général des collectivités territoriales,

Vu les rapports d’activités du Service Public d'Assainissement Non Collectif pour I'exercice 2016 des
Communautés de communes du Charolais et Digoin Val de Loire, joints en annexe,

Yu le rapport annuel du délégataire 2016 pour la Communauté de communes de Paray le Monial consultable au
secrétariat des assemblées et disponible sur demande sous format éléctronigue,

Aprés intervention de Gilles PERRETTE, Vice-Président chargé de 'environnement (rapporteur) et du Président
Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
apres en avoir délibéré, a I'unanimité,

DECIDE

% d'émettre un avis favorable sur les rapports d'activités 2016 du Service Public de I'Assainissement
Non Collectif,
Y. d'autoriser le Président, ou son représentant, & effectuer toutes les démarches administratives

nécessaires a ce dossier.
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ADMINISTRATION EEN_EHALE
ADOPTION DU REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Aux termes de I'article L 2121-8 du CGCT : « Dans les communes de 3 500 habitants et plus, le Conseil municipal

etablit son réglement intérieur dans les six mois qui suivent son installation ».
L'article L. 5211-2 du CGCT dispose que les régles relatives au fonctionnement du Conseil municipal s'appliquent

par assimilation aux EPCI, a condition que ceux-ci comprennent au moins une commune de 3 500 habitants et

plus.
Suite au renouvellement de I'Assemblée, il revient au Conseil communautaire d'approuver son réglement

intérieur,
Un réglement intérieur ne doit comporter que des mesures concernant le fonctionnement interne du conseil

communautaire et portant pas porter atteinte aux dispositions |égislatives et réglementaires régissant le
fonctionnement interne du conseil.

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-8, L.2121-12, L.2121-19,
L.2121-22-1, L.2121-27-1 et L.2312-1, L.5211-1, L.5211-2 et L.5211-36

Vu le projet de réglement intérieur joint en annexe,

Vu l'avis de la commission affaires générales du 6 juin 2017,

Vu "avis favorable du Bureau exécutif du 8 et du 15 juin 2017,

Wu I'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention du Président Faobien GENET (ropporteur),

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a I'unanimite,

DECIDE

L d'adopter le réglement intérieur de la Communauté de communes Le Grand Charolais selon le projet
joint en annexe.
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ADMINISTRATION GENERALE | 5
AIRE D’ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE - PROCES VERBAL DE TRANSFERT
_ ENTRE LA COMMUNE DE DIGOIN ET LA COMMUNAUTE DE COMMUNES LE GRAND CHAROLAIS ‘

L"aire d'accueil des gens du voyage située a Digoin a fait 'objet d’un transfert de compétence obligatoire au
bénéfice de la Communauté de communes Le Grand Charolais au 1* janvier 2017,

La mise a disposition des biens doit étre constatée contradictoirement par un procés-verbal entre la commune
de Digoin anterieurement compétente et la Communauté de communes Le Grand Charolais.

Le proces-verbal de mise & disposition constitue un élément préalable indispensable a la constatation comptable
de la mise a disposition. Il précise notamment la consistance, la situation juridique, |'état des hiens et
I"évaluation de remise en état de ceux-ci.

Vu le Code Général des Collectivités territoriales et notamment ses articles L.132 1-1, L1321-2 et L5214-185,

Vu la loi n°2015-391 du 7 aodt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de |a République {NOTRe),

Vu l'arrété Interpréfectoral n°71-2016-12-16-014 du 16 décembre 2016 portant création Communauté de
communes Le Grand Charolais et mentionnant la compétence obligatoire « amenagement, entretien et gestion
des aires d'accueil des gens du voyage »,

Vu la delibération n® 2017-041 du Conseil communautaire de la Communauté de communes Le Grand Charolais
portant transfert des contrats et approbation des tarifs 3 compter du ler janvier 2017,

Vu I'avis favorable du Bureau exécutif du 15 juin 2017,

Vu I'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Apres intervention de Régis LAURENT, Vice-Président chargé de la voirie et du développement rural (rapporteur)
et du President Fatien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a Funanimité,

DECIDE

% d’approuver le projet de procés-verbal de transfert,

% d'autoriser le Président, ou son représentant, a signer ledit procés-verbal de transfert,

L d’autoriser le Président, ou son représentant, 3 effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires a ce dossier, et 3 signer 'ensemble des documents se rapportant a ce dossier.
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ADMINISTRATION GENERALE
AIRE D'ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE
ADOPTION DU REGLEMENT INTERIEUR DE L'AIRE D’ACCUEIL DE DIGOIN

Uaire d'accueil des gens du vayage située & Digoin a fait 'objet d'un transfert de compétence obligateire au

hénéfice de la Communauté de communes Le Grand Charolais au 1% janvier 2017,
La loi n® 2000-614 du 5 juillet 2000 relative & |'accueil et & I'habitat des gens du voyage précise le

fonctionnement des aires d'accueils, mais chague aire dispose de son propre fenctionnement,

Il est donc nécessaire pour la Communauté de communes Le Grand Charolais d'approuver le reglement intérieur
applicable a I'aire d'accueil de Digoin.

La société SG2A I'Hacienda, gestionnaire de I'aire sera chargée de faire appliquer les termes dudit réglement
intérieur.

Vu le Code Général des Collectivités territoriales et notamment son article L.5214-16,

vu la loi n® 2000-614 du 5 juillet 2000 relative a I'accueil et & 'habitat des gens du voyage,

Vu la loi n“2015-991 du 7 aofit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la Républigue (NOTRe),

Yu le schéma départemental d’accueil des gens du voyage de la 5aéne et Loire 2012-2018,

Vu l'arrété Interpréfectoral n"71-2016-12-16-014 du 16 décembre 2016 portant création Communauté de
communes Le Grand Charolais et mentionnant la compétence obligatoire « aménagement, entretien et gestion

des aires d’accueil des gens du voyage »,
vu la délibération n°® 2017-041 du Conseil communautaire de la Communauté de communes Le Grand Charolais

portant transfert des contrats et approbation des tarifs & compter du ler janvier 2017,
Wu 'avis favorable du Bureau exécutif du 15 juin 2017,
Wu I'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention de Régis LAURENT, Vice-Président chargé de la voirie et du développement rural (rapporteur)
et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a Funanimité,

DECIDE
L, d’approuver le projet de réglement intérieur de |'aire d'accueil des gens du voyage de Digoin,

s d’autoriser le Président, ou son représentant, a signer ledit réglement intérieur,

" d’autoriser le Président, ou son représentant, 3 effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires a ce dossier, et a signer Pensemble des documents se rapportant a ce dossier.
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ADMINISTRATION GENERALE
DEMISSION D'UN MEMBRE DU CIAS

Par délibération n® 2017-013 du 20 janvier 2017 le Conseil communautaire de la Communauté de communes Le
Grand Charolais a désigné les représentants de la Communauté de communes au conseil d'administration du
Centre Intercommunal d'Action Sociale (CIAS) par scrutin uninominal conformément a "article R.123-29 du code

de I'action sociale et des familles,
Par courrier en date du 17 mai 2017 Madame Sylvianne BONNOT conseillére communautaire de la commune de
Le Rousset-Marizy a fait part de sa démission en gqualité de membre du Conseil d’administration du CIAS.

Il est donc nécessaire de procéder & son remplacement.

Yu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le code de l'action sociale et des familles et notamment les articles L. 123-4 4 L.123-9 et R.123.27 &

R 123.30,
Vu l'avis favorable du Bureau Exeécutif en date du 15 juin 2017,

Vu l'avis favorable du Conseil des maires en date du 19 juin 2017,
Aprés intervention du Président Fabien GENET (rapporteur),

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais, aprés avoir décidé
a Funanimité de ne pas recourir au scrutin secret et avoir constaté
qu’une seule candidature était déposée, a 'unanimité,

DECIDE

L de désigner Emmanuel REY en tant gue membre du Conseil d’administration du Centre
Intercommunal d'Action Sociale (CIAS) de la Communauté de communes Le Grand Charolais,

't d'autoriser le Président, ou son représentant, 3 effectuer toutes les démarches administratives
nécessaires a ce dossier.
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ADMINISTRATION GENERALE
MISE EN PLACE DE LA CARTE ACHAT AU SEIN DE LA COLLECTIVITE
COMME MODALITE D’EXECUTION DES MARCHES PUBLICS

Le principe de la Carte Achat est de déléguer aux utilisateurs I'autarisation d'effectuer directement aupres de
fournisseurs référencés les commandes de biens et de services nécessaires a l'activité des services en leur
fournissant un moyen de paiement, offrant toutes les garanties de contrdle et de sécurité pour la maitrise des

dépenses publiques,
La Carte Achat est une modalité d’exécution des marchés publics : c'est donc une modalité de commande et une

modalite de paiement.

Il est proposé de se doter d'un outil de commande et de solution de paiement des fournisseurs et décider ainsi
de contracter auprés de la Caisse d'Epargne Bourgogne Franche-Comté la Solution Carte Achat pour une durée
de trois ans.

La solution Carte Achat de la Caisse d’Epargne Bourgogne Franche-Comté sera mise en place au sein de la
Communauté de communes le Grand Charolais (CCLGC) a compter du 1% juillet 2017 et ce jusquau
30 juin 2020. A noter gue cette carte peut étre résiliee a tout moment.

La Caisse d'Epargne Bourgogne Franche-Comté met a la disposition de la Communauté de communes les cartes

d'achat des porteurs désignés.
La CCLGC procédera via son Réglement intérieur 3 la désignation de chague porteur et définira les paramétres

d’hahilitation de chaque carte.

La Caisse d'Epargne Bourgogne Franche-Comté mettra a la disposition de la CCLGC deux cartes achat.

Ces solutions de paiement et de commande sont des cartes a autorisation systématiques fonctionnant sur un
réseau fermeé de fournisseurs désignés par la collectivité.

Taut retrait d'espéces est impossible.
Le mantant plafond global de réglements effectugs par les cartes achat de la CCLGC est fixé a 24 000 euros pour

une periodicité annuelle,

La Caisse d'Epargne Bourgogne Franche-Comté s'engage a payer au fournisseur de la collectivité toute créance
née d’'un marcheé exécuté par carte d'achat de la CCLGC dans un délaide 3 a 5 jours.

Le conseil communautaire sera tenu informe des opérations financiéres executeées dans le cadre de la presente
mise en place de la carte dachat, dans les conditions prévues a larticle 4 alinéa 3 du Décret
2004 — 1144 du 26 Octobre 2004 relatif a lexécution des marchés publics par carte d'achat.

Lémetteur portera ainsi chaque utilisation de la carte d'achat sur un relevé d'opérations établi mensuellement.
Ce releveé d'opérations fait foi des transferts de fonds entres les livres de la Caisse d'Epargne Bourgogne Franche-
Comté et ceux du fournisseur,

La CCLGC créditera le compte technique ouvert dans les livres de la Caisse d'Epargne Bourgogne Franche-Comté
retracant les utilisations de la carte dachat du montant de la créance née et approuvée. Le comptable
assignataire de la CCLGC procéde au paiement de la Caisse d'Epargne Bourgogne Franche-Comté. La CCLGC
paiera ses créances a l'emetteur dans un délai de 30 jours.

La tarification mensuelle est fixée & 20 £ par carte, dont la gratuité de la commission monétique. Des frais
maoratoires seront factures a la collectivité en cas de retard.
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Vu e Code général des collectivités territoriales,
Vu l'article 4 alinéa 3 du Décret 2004 — 1144 du 26 Octobre 2004 relatif 3 'exécution des marchés publics par

carte d'achat,
Vu |"avis favorable du Bureau exécutif du 8 juin 2017,
Vu Favis favorable du Conseil des Maires en date du 15 juin 2017,

Aprés intervention d’Elisabeth PONSOT, Vice-Présidente chargée de I"administration générale (rapporteur) et du
Président Fahien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, 3 Funanimité,

DECIDE

. de contracter auprés de la Caisse d’Epargne Bourgogne Franche-Comté la Solution Carte Achat pour
une durée de trois ans.

La solution Carte Achat de la Caisse d'Epargne Bourgogne Franche-Comté sera mise en place au sein
de la Communauté de communes le Grand Charolais (CCLGC) 3 compter du 1* juillet 2017 et ce

jusgu’au 320 juin 2020,

% d'autoriser le Président, ou son représentant, 3 effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires  ce dossier, et a signer I'ensemble des documents s’y rapportant,

Bl - 00 26006, 0017
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ADMINISTRATION GENERALE
SMEVOM DU CHAROLAIS-BRIONNAIS ET DE L'AUTUNOIS - MODIFICATION DES STATUTS

Par délibération n"2017-13 du 16 Février 2017, le Comité Syndical du SMEVOM du Charolais-Brionnais et de
I’ Autunois a approuvé la modification de ses statuts suite aux fusions des collectivités au 1% janvier 2017.
Uarticle L.5211-20 du Code Général des Collectivités Territoriales précise que les modifications statutaires du
Syndicat requierent 'approbation des nouveaux statuts 3 la majorité qualifiee de ses membres.

Il est proposé au Conseil Communautaire d'approuver la modification des statuts tels qu'ils sont reédigés en
annexe a la délibération du Conseil Syndical du SMEVOM du 16 Février 2017.

Vu le Code général des collectivités territoriales,
vu la délibération n°2017-13 du 16 février 2017 du comité Syndical du SMEVOM du Charolais-Brionnais et de

I"Autunois,
Vu le projet de statuts du SMEVOM du Charolais-Brionnais et de I'Autunois joints en annexe,

vu Favis favorable du Bureau exécutif du 15 juin 2017,
Vu I'avis favorable du Conseil des Maires en date du 19 juin 2017,

Aprés intervention du Président Fabien GENET (rapporteur),

Le Consell Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

DECIDE
', d'approuver la modification des statuts du SMEVOM du Charolais-Brionnais et de I' Autunaois,

i, d'autoriser le Président, ou son représentant, 3 effectuer toutes les démarches administratives
nécessaires a ce dossier.

P O 28/00) 2017
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FINANCES
ADOPTION DES COMPTES DE GESTION 2016
-Principal Digoin Val de Loire et ses budgets annexes : Ligerval, SPANC, ZAC des Mdriers, OM, Port de
plaisance.
-Budget Office de tourisme intercommunal Digoin Val de Loire.
-Budget principal CC du Charolais et ses budgets annexes : Maison de santé de I’Arconce, SPANC et
déchets ménagers.
-Budget principal Communauté de communes Paray-Le-Monial.
- Budget ZI de Vitry en Charolais.

Yu l"article L. 1612-12 du Code Général des Collectivités Territoriales,
Yu le décret n® 1587 du 25 décembre 1962 portant réglement général sur la comptabilité publigue,
Vu le compte de gestion joint en annexe,

Considérant que le compte de gestion 2016 établi par le comptable du Trésor est constaté conforme au compte
administratif,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charalais,
aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

DECIDE
L d'adopter les comptes de gestion 2016, dont les écritures sont identiques 3 celles des comptes
administratifs 2016.

FINANCES
ADOPTION DES COMPTES ADMINISTRATIFS 2016
-Principal Digoin Val de Loire et ses budgets annexes : Ligerval, SPANC, ZAC des M(riers, OM, Port de
plaisance.
-Budget Office de tourisme intercommunal Digoin Val de Loire.
-Budget principal CC du Charolais et ses budgets annexes : Maison de santé de I’Arconce, SPANC et
| déchets ménagers.
-Budget principal Communauté de communes Paray-Le-Monial.
- Budget ZI de Vitry en Charolais.

Yu Particle L. 1612-12 du Code Général des Collectivités Territariales,

Vu le décret n® 1587 du 29 décembre 1962 portant réglement général sur la comptabilité publique,

Vu les Budgets Primitifs de I'exercice 2016 ainsi gue les décisions modificatives prises au cours de I'exercice,
Vu les comptes administratifs 2016 joints en annexe,

Aprés intervention du Président Fabien GENET, celui-ci quitte la séance, ainsi que les deux anciens Présidents
des Communautés de communes du Charolais, Noél PALLOT et André ACCARY, Communauté de communes de
Paray-le-Monial. Jean PIRET est désigné pour présider la séance et fait procéder au vote.

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

DECIDE

%. d'adopter les comptes administratifs de I'exercice 2016.

Py - OO 2050551010
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FINANCES

AFFECTATION DEFINITIVE DES RESULTATS

Par délibération n*2017-101 du 29 mars 2017, le Conseil communautaire a approuve I'affectation provisoire des

résultats.
Le Conseil communautaire doit aujourd'hui approuver I"affectation définitive du budget principal et des budgets

dnnexeas.

Budget Principal {CCLGC] :

Aprés avoir examiné le compte administratif, statuant sur I'affectation du résultat de fonctionnement de

l'exercice,
Constatant gue les comptes administratifs font apparaitre :

un excédent de fonctionnement total de : 3 231 574 52 €

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,

aprés en avaoir délibéré, a 'unanimite,

DECIDE

%L d'affecter le résultat de fonctionnement comme suit :

Budget DECHETS MENAGERS :

RESULTAT DE FONCTIONNEMENT

A- Resultat de l'exercice 1608 127 .40
B- Résultats antérieurs reportés 1622 44712
C- Résultat a affecter (A+B) 323157452
D- Résultat d'investissement de cléture 696 331.05
Dépenses 001 (si deficit)

Recettes 001 (si excédent)

'E- Solde des restes a réaliser en investissement 2128 841.00
Restes g réaliser en dépenses 4 0890 088.00
Reste a realiser en receltes 1961 257.00

| F- Besoin de financement (D+E) 1432 509.00
AFFECTATION du résultat de fonctionnement de cldture (C) 3 231 574.52
1) Affectation en réserves R 1068 en investissement 1432 509,00
{au minimum pour la couverture du besoin de financement)

2) Affectation en report en fonctionnement R 002 1799 065.52
DEFICIT REPORTE D 002

Py - OO0 2R06/I01T

“aze 14 sur b7



Apres avair examine le compte administratif, statuant sur l'affectation du résultat de fonctionnement de
I'exercice,
Constatant que le compte administratif fait apparaitre :

- un excédent de fonctionnement de ; 755 020,69 €

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, 3 I'unanimité,
DECIDE
% d'affecter le résultat de fonctionnement comme suit :

RESULTAT DE FONCTIONNEMENT

A- Résultat de l'exercice 144 31918

B- Résultats antérieurs reportés 610 701.53

D- Resultat d'investissement de cléture 702 414,82

Dépenses 001 (si déficit)
Recettes 001 {si excédent}

E- Solde des restes a réaliser en investissement - 237 680.00
Rastes a realiser en dépenses - 847 870.00
Reste a réaliser en recettes 410 210.00
F- Besoin de financement (D+E) 464 754.82
AFFECTATION du résultat de fonctionnement de cléture (C) 755 020.69

P - 00 26062017
2aga 15 541 6T



Budget OFFICE DE TOURISME :

Aprés avoir examing le compte administratif, statuant sur l'affectation du résultat de fonctionnement de
l'exercice,
Constatant que le compte administratif fait apparaitre :

un excédent de fonctionnement de : 9 945 68 €

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,
DECIDE
L. d'affecter le résultat de fonctionnement comme suit :

RESULTAT DE FONCTIONNEMENT

A- Résultat de l'exercice 4 B28.92

B- Résultats antérieurs reportés 5116.76

D- Résultat d'investissement de cloture 0.00

Dépenses 001 (si déficit)
Recettes 001 (si excédent)

E- Solde des restes a réaliser en investissement

Restes a réaliser en dépenses
Reste a réaliser en recettes

F- Besoin de financement {D+E) 0.00

AFFECTATION du résultat de fonctionnement de cldture (C) 9945.68

R o [T [
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Budget MAISON DE SANTE DE L’ARCONCE :

Aprés avoir examing le compte administratif, statuant sur I'affectation du résultat de fonctionnement de
I'exercice,
Constatant que le compte administratif fait apparaitre :

un excedent de fonctionnement de : 7 195 70 €

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, 3 'unanimité,
DECIDE
L d'affecter le résultat de fonctionnement comme suit

RESULTAT DE FONCTIONNEMENT

A- Resultat de l'exercice - 356634
B- Résultats antérieurs reportés 10 762.04
C- Résultat a affecter (A+B) 7 195.70
D- Résultat d'investissement de cléture - 2969.44

Depenses 001 (si déficit)
Recettes 001 (si excédent)

E- Solde des restes a réaliser en investissement

Restes a realiser en dépenses
Resfe 4 réaliser en recelles

| F- Besoin de financement (D+E) 2960.44
AFFECTATION du résultat de fonctionnement de cléture (C) 7195.70
1) Affectation en réserves R 1068 en investissement 2969.44
(au minimum pour la couverture du besoin de financement)

'2) Affectation en report en fonctionnement R 002 4 226.26
DEFICIT REPORTE D 002

P CT 3ALE LT
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Budget ZAC DES MURIERS :

Aprés avoir examiné le compte administratif, statuant sur I'affectation du résultat de fonctionnement de

I'exercice,
Constatant que le compte administratif fait apparaitre :

- un excedent de fonctionnement de : 76 056,26 €

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,

aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,
DECIDE

L. d'affecter le résultat de fonctionnement comme suit :

RESULTAT DE FONCTIONNEMENT

A- Résultat de |'exercice

E- Résultats antérieurs reportés

76 056.26

a.0a

D- Résultat d'investissement de cléture

Dépenses 001 (si déficit)
Recettes 001 (si excédent)

-111 933.55

E- Solde des restes a réaliser en investissement

Restes 3 réaliser en dépenses
Reste a réaliser en recettes

F- Besoin de financement (D+E)

0.00

AFFECTATION du résultat de fonctionnement de cléture {C)

76 056.26

P L0 2R/0G 01T
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Budget SPANC :

Aprés avoir examingé le compte administratif, statuant sur l'affectation du résultat de fonctionnement de

I'exercice,
Constatant que le compte administratif fait apparaitre ;

% un excedent de fanctionnement de ; 16 106,64 €

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,
DECIDE
%. d'affecter le résultat de fonctionnement comme suit :

RESULTAT DE FONCTIONNEMENT

A- Resultat de l'exercice -3 519.61

B- Resultats antérieurs reportes 19 626.25
C- Résultat a affecter (A+B) 16 106.64
D- Reésultat d'investissement de cléture 8 838.23

Dépenses 001 {si déficit)
Recettes 001 (si excédent)

E- Solde des restes a réaliser en investissement

Rastes a réaliser en dépenses
Resfe & realiser en recelfes

F- Besoin de financement {D+E} - 0.00]
AFFECTATION du résultat de fonctionnement de cléture (C) 16 106.64
‘1) Affectation en réserves R 1068 en investissement 0.00
(au minimum pour la couverture du besoin de financement) ;

2) Affectation en report en fonctionnement R 002 16 106.64
DEFICIT REPORTE D 002

B - 00 205005201
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Budget LIGERVAL :

Aprés avoir examiné le compte administratif, statuant sur l'affectation du résultat de fonctionnement de

l'exercice,
Constatant que le compte administratif fait apparaitre :

- un excédent de fonctionnement de ;1 686 180,19 €

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Cornmunes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,
DECIDE
L, d'affecter le résultat de fonctionnement comme suit :

RESULTAT DE FONCTIONNEMENT

A- Resultat de l'exercice 1 687 754.93
B- Résultats antérieurs reportés -1 574.74
D- Résultat d'investissement de cloture - 1328 521.76

Dépanses 001 (si déficit)
Recettes 001 (si excédent)

E- Solde des restes a réaliser en investissement

Resfes & réaliser en dépenses
Reste a réaliser en recettes

F- Besoin de financement {D+E) _ 0.00

AFFECTATION du résultat de fonctionnement de cldture (C}) 1686 180.19

oy - 0 2605802017
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Budget PORT DE PLAISANCE :

Aprés avoir examiné le compte administratif, statuant sur I'affectation du résultat de fonctionnement de

l'exercice,
Constatant que le compte administratif fait apparaitre

un excédent de fonctionnement de : 32 090,35 €

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,
DECIDE
% d'affecter le résultat de fonctionnement comme suit :

RESULTAT DE FONCTIONNEMENT
A- Résultat de l'exercice 12 140.18

B- Reésultats antérieurs reportés 19 950.19

T 3 A AR CTARRIAIS LA & 4 e 6

D- Résultat d'investissement de cléture 0.00

Depenses 001 (si deficit)
Recettes 001 (si excédent)

E- Solde des restes a réaliser en investissement

Resfes a realiser en dépenses
Reste a réaliser en recetfes

F- Besoin de financement (D+E) 0

AFFECTATION du résultat de fonctionnement de cldture (C) 32 090.35

PY-COIRIMEIT
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Budget BARBERECHE :

Aprés avoir examiné le compte administratif, statuant sur I'affectation du résultat de fonctionnement de

l'exercice,
Constatant que le compte administratif fait apparaitre ;

un excédent de fonctionnement de : 25 469,70 €

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,
DECIDE
% d'affecter le résultat de fonctionnement comme suit :

RESULTAT DE FONCTIONNEMENT

A- Résultat de 'exercice 15 436.041
B- Résultats antérieurs reportés 10 033,69
C- Résultat a affecter (A+B) 25 469.70
D- Résultat d'investissement de cloture 5 465.68

Cepenses 001 (si deficit)
Recettes 001 (si excédent)

EEDME des restes a realiser en investissement 0.00

Restes a realiser en dépenses
Reste g réaliser en recettes

F- Besoin de financement (D+E} ' 0
AFFECTATION du résultat de fonctionnement de cléture (C) 25 469.70
1) Affectation en réserves R 1068 en investissement 0
{au minimum pour la couverture du besoin de financement)

2) Affectation en report en fonctionnement R 002 25 469.70
DEFICIT REPORTE D 002
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: FINANCES
FONDS DE PEREQUATION DES RESSOURCES INTERCOMMUNALES ET COMMUNALES

L'article 144 de la loi de finances initiale pour 2012, codifié aux articles L.2336-1 et suivants du Code général des
collectivités territoriales, prévoit la création du Fonds national de Péréquation des ressources Intercommunales

et Communales.

Il s'agit d'un mécanisme de péréquation horizontale visant & prélever une fraction des ressources fiscales de
certaines collectivités pour la reverser a des collectivités moins favorisées.

Wu le Code général des collectivités territariales et notamment les articles 1.2336-1 4 L.2336-7,
Vula loi n® 2011-1977 du 28 décembre 2011 de finances pour 2012 et notamment "article 144,
Vu la Circulaire du 31 mai 2017 portant répartition du FPIC au titre de I'exercice 2017,

Vu I"avis favorable du Bureau exécutif en date du 08 juin 2017,

Wu I'avis favorable du Conseil des maires en date du 19 juin 2017,

Aprés intervention du Président Fabien GENET {rapparteur),

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, 3 I'unanimité,

DECIDE

% de fixer la répartition du Fonds national de Péréquation des ressources Intercommunales et
Communales pour 2017 selon le droit commun, sait :

[ e [0 [ e
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FPIC CC Le Grand Charolais 2017

FPIC 2017
PRELEVEMENT | REVERSEMENT | Solde FPIC .
COMMUNES CCLGC e i - (droit Ecart 20162017
commun)

EPCI CCVAL 65 252 186 933 121 681
CHASSENARD '_' 1965 | 16605 14 640 17 762,00] 7122,00
[COULANGES 846 8000 | 7054 | TS EeE,00 -1 585,00
DIGOIN. 14397 ] 121707 107310 | 11873900 10 829,00
LA MOTTE SAINT JEAN -3 433 20572 18139 24'598,00] 6 559,00
LES GUERREAUX 946 8 000 7054 | ST 0] 147,00
VIOLINET WM RN 1753 14 815 13062 1542300 2 861,00
SAINT AGNAN 7 13509 12 264 1556400 3 300,00
[VARENNE ST GERMAIN A 42 12033 10 609 1383200 322300

EPCI CCPLM] 101 ddb 174 434 72 988
HAUTEFOND -2923 1981 -332 215,00 3 148,00
UHOPITAL LE MERCIER By Bada o] 437z | 6 440,00 2 618,00
NOGHITE S b b s St 664 1345 481 TEOD00 1119,00
PARAY LE MONIAL 86534, L) 122 749 35 715 13652300 100 #08,00
RENSFONe- e B S 23702 12023 8321 LR 4.335,00
SATNTARA - ot T T S Pas = 21965 14 644 A B 9976,00
SAINT LEGER LES PARAY 3993 | 14466 | 10473 1646200 5989,00
VERSAUGUES =+ & 1392 4521 3129 R 1.485,00
(VITRY EN CHAROLLAIS -10 954 14 164 3210 14'558,00 11 336,30
UOLERURES T 3760 13 009 9240 13°797,00] 4 057,00

EPCI_Ccc| 0 TT9 968 119 968
BALLORE 0 T396 1446 T30,00 00
BARON IR TUTNTE 7513 TR0 539,00
[BEAUBERY 0 v 9112 § 378,00} 266,00
CHAMPLECY T 0 3937 3931 “TATER 0] 353,00
CHANGY T 0 5587 o ERb ] 122,00
[CHAROLLES 0 B T el TP ORI 4 587,00
FONTENAY 0 B4E 846 75500 88,00
GRANDVAUX 0 1917 [ TT1917 1505006 -12,00
LUGNY-LES-CHAROLLES 0 L2 7942 | TEIIEI0 375,00
MARCILLY-LA-GUEURCE " | ) 0 2370 2| 277,00 207,00
MARTIGNY-LE-COMTE 0 2531 8631 9 330,00 689,00
MORNAY ) TS 3 049 BRI 11,00
OUDRY. i B/ B 787 TRV G0 30,00
OZOLLES B2 MR 0 BT 9 879 T B84, BOS,00
[PALINGES 0 AT 13 I4TIE N0 1 525,00
PRIZY B 1637 G 1 746,00 150,00
ST AUBIN EN CHAROLLAIS """ o 0017 [ 10012 107441, 0] 429,00
STBONNETDEJOUX T 0 197283 ia2g3 | ISTI,00) 528,00
ST BONNET DE VIEILLE VIGNE I FF15 T 4415 461,00 246,00
ST JULIEN DE CIVRY 0 BUEEN 10991 | 1114800 157,00
[ST VINCENT BRAGNY D 237557 3552 | 247735,00 1184,00
|SUIN 0 8ol 7aor | 7 795,00 -2,00
[VAUDEBARRIER ] & 099 Lo 6099 | b _5_‘@ 6,00 427,00
[VENDEMESSE-LES-CHAROLLES i) 177693 2992 |13 507,00 515,00
VIRY 0 : 5339 S 670,00 331,00
[LE i i'ﬁ'a“iiﬁ 1 385,00

EPCI CCLGC 474 764,00
TOTAL (communes + epei) -315 430 1174 602 859 172 1 156 583,00

Tutal COMUnes 544 535,00 712 319,00 187 784,00

G R B RS S

% d'autoriser le Président, ou son représentant, a

financiéres nécessaires, et 3 signer I'ensemble des documents relatifs 3 ce dossier.

- SO IGMIES 0L

effectuer toutes les démarches administratives et
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FINANCES
DECISION MODIFICATIVE N°1

Les observations de |la Préfecture sur le budget principal CCLGC 2017 et son budget annexe MAISON DE SANTE
DE L'ARCONCE portent sur les ICNE {intéréts courus non échus).

En effet, les annexes de la dette font apparaitre un calcul d'ICNE qui ne correspond pas aux inscriptions
budgétaires. Une décision modificative est nécessaire pour régulariser la situation de ces deux budgets.

Concernant les observations du budget annexe BARBERECHE, la somme inscrite de 11 839€ a I'article « 022 -
dépenses imprévues » est supérieure au seuil légal en section de fonctionnement,

L'article L.2322-1 du CGCT précise en effet que ce crédit budgétaire ne peut étre supérieur & 7.5% des crédits
correspondant aux dépenses réelles de |a section.

Il est donc nécessaire de régulariser 1a situation en diminuant 8 539€ de la somme inscrite en dépenses
imprévues pour crediter e chapitre 012 ce qui permettra de couvrir les dépenses liées a la mise a disposition de
persannels par la CCLGC en I'absence de "agent chargé de l'entretien de la zone.

Concernant le budget annexe SPANC, I'actif de tous les budgets vient juste d'étre intégré dans le nouveau
logiciel comptable de la collectivité. Les credits budgétaires sont insuffisants pour les chapitres d'opérations
d'ordre de transfert entre section devant permettre les écritures des amortissements de 'année.

Ainsi, 83.40€ sont nécessaires en dépenses de fonctionnement et 83.40€ en recette d’'investissement.

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le budget primitif du budget principal CCLGC et de ses budgets annexes de I'exercice 2017 voté le

249 mars 2017,

Vu la lettre d'observations de la Préfecture en date du 30 mai 2017,
Vu l"avis favorable du Bureau exécutif en date du 15 juin 2017,

Wu l'avis favorable du Conseil des Maires en date du 19 juin 2017,
Aprés intervention du Président Faobien GENET (rapporteur),

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,

DECIDE

% d'approuver les Décisions Modificatives du budget Principal CCLGC comme suit :

Dépenses Recettes
CCLGC — = T— =
Diminution de Augmentation Diminution de Augmentatlun
crédits de crédits crédits de crédits
FONCTIONNEMENT

D-022-0 ; 0,00 € GYTIAZE 0.00 € 0,00 €
Dépenses imprévuas
TOTAL D 022 : 0,00 € 5T7T342¢€ 0,00 € 0,00 €
Dépenses imprévues
D-66112-01 - ATDaEo e 31 245,57 € 0,00 € 0,00 €
Interéts - rattachement des
intéréts courds nan échus
TOTAL D 66 : AT 018,99 € 31 245,57 € 0,00 € 0,00 €
Charges financléres
Tgt‘.l _ AT 01898 € A7 018,99 € 0,00€ D00 €
FONCTIONNEMENT [
Total Géneéral 0,00 € 0,00 €

™y OO IR0AN 1T
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L d’approuver les Décisions Modificatives du budget annexe MAISON DE SANTE de L'ARCONCE
comme suit :

Dépenses Recettes
MAISON DE SANTE
Diminution de Augmentation| Diminution de Augmentation de
crédits de crédits crédits crédits
FONCTIONNEMENT
D-614-01 : Charges locatives at 0,00 € 109,08 € 0,00 € 0,00 €
da copropriété
TOTAL D 011 : Charges a 0,00 € 109,08 € 0,00 € 0,00 €
caractére général
[D-66112-01 ; Intéréts - 2 GHB 94 £ 257986 € 0,00 € 0.00 €
rattachemant das intéréts
courus non échus
TOTAL D 66 : Charges 2 6BB 94 € 2 579,86 € 0,00 € 0,00 €
financiéres
Total 268894 € 268894 € 0,00 € 0,00 €
FONCTIONNEMENT
Total Général 0,00 € 0,00 €

% d’approuver les Décisions Modificatives du budget annexe BARBERCHE comme suit :

Dépenses Recettes
BARBERECHE
Diminution de  Augmentation| Diminution de  Augmentation
credits de credits crédits de crédits
FONCTIONNEMENT
D-8218 : Rémunérations 000 € 8 535,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL D 012 ; Charges de
personnel et frais assimlilés ek Ehaes s s
D-022 : Dépenses imprévuss BEIQ00E 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL D 022 ;: Dépenses
Imprévies & 539,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total
£ 539,00€ B539,00€ 0,00 € 0,00 €
FONCTIONNEMENT
Total Général 0,00 € 0,00 €
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% d’approuver les Décisions Modificatives du budget annexe SPANC comme suit :

Dépenses Recettes
SPANC e - - - - =
Diminution de Augmentation| Diminution Augmentation
credits de crédits de crédits de crédits
FONCTIONNEMENT ' ;
0-6811 : Dotations aux amort, des 0,00 € B340 € 0.00€ 0,00«
immas incorporelles et corporelles
TOTAL D 042 : Opérations 0,00 € 8340 € 0,00 € 0,00 €
d'ordre de transfert entre
section
Total FONCTIONNEMENT 0,00 € 83,40 € 0,00 € 0,00 €
INVESTISSEMENT
R-28181 : Installations genérales, 0,00 € .00 € 268,00 € 0,00 £
agencements et améanagaments
divers
R-28182 : Matériel de fransport 000 € 000 e 0.00 € 161 GO €
R-28188 : Autres 0.00 € 0,00 € 0.29 € 0,00 €
TOTAL R 040 : Opeérations 0,00 € 0,00 € 268,29 € 351,69 €
d'ordre de transfert entre
section
Total INVESTISSEMENT 0,00 € 0,00 € 268,29 € 351,69 €
Total Géneéral 8340 € 83,40 €

% d'autoriser le Président, ou son représentant, 3 effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et 4 signer I'ensemble des documents relatifs a ce dossier.
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FINANCES
DELIBERATION MODIFICATIVE - SUBVENTION ASSOCIATION LUCYBELE

Par délibération n® 2016-117 du 16 décembre 2016, la Communauté de Communes Digoin Val de Loire a décidé
d'accorder une subwention de 1 500€ a I'Association Lucybéle qui sollicitait une aide de 3 D00E pour son
spectacle « son et lumiére » prévu en juillet 2017, Cette délibération précisait qu'il s'agissait d'un acompte a
déduire de la subvention définitive qui serait soumise au vote du futur conseil communautaire du Grand
Charolais.

La délibération n” 2017-103 du 29 mars 2017 de la Communauté de Communes Le Grand Charolais ne prevoit
d'attribuer que 1 500€ a I'Assaciation Lucybéle. Il convient donc de modifier cette délibération afin d'accorder
une subvention de 3 000 €, permettant ainsi le versement des 1 500 € votés en mars dernier.

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu I'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les

administrations,

Vu les délibérations n® 2016-117 du 16 décembre 2016 et n® 2017-103 du 29 mars 2017,
Vu I"avis favorable du Bureau exécutif du 1% juin 2017,

Vu I'avis favorable du Conseil des Maires en date du 15 juin 2017,

Aprés intervention du Président Fabien GENET [rapporteur),

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avair délibéré, a l'unanimité,

DECIDE

% De modifier la délibération n® 2017-103 en accordant & I'Association LUCYBELE une subvention de 3
000 € pour I'organisation du spectacle son et lumiére « De la petite 3 la grande histoire » qui se
déroulera les 21, 22 et 23 juillet 2017 3 la Motte-5aint-lean.

% de déduire de cette subvention les 1 500 € correspondant au montant déja versé.

% d'autoriser le Président, ou son représentant, 3 effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires et a signer 'ensemble des documents afférents a ce dossier.
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FINANCES

' ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS

Les dossiers de demandes de subventions pour I'annge 2017, présentés par des associations mettant en ceuvre
des actions sur le territoire de la Communauté de communes Le Grand Charolais ont été examinés par le Bureau

exdcutif.

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu larticle 10 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les

administrations,

Vu 'avis favorable du Bureau exécutif du 1* et du 8 juin 2017,
Vu 'avis favorahble du Conseil des Maires en date du 19 juin 2017,

Le Président propose d’accorder une subvention supplémentaire de 1000 € @ 'Amicale des anciens anis du
Magquis de Beaubery et du bataillon du Charolais pour le soutien de la mémoire {70°™ anniversaire du

Mémorial de la Résistance de Beaubery).

André ACCARY précise que cette commémoration s'inscrit dans la journée spéciale « Armées » organisée a la

caserne Duhesme ¢ Médcon le 17 juillet.

Aprés intervention du Président Fabien GENET (rapporteur),

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avair délibéré, 3 l'unanimite,

DECIDE

% d’attribuer les subventions suivant le tableau ci-dessous :

Associations

Projet

Montant en €

Spectacle de cirgue tout public "O Lampion",

Association "les rumeurs gui courent” dédié aux wvoyants et aux malvoyants 1 000,00
71220 BEAUBERY 1ére date prévue : mai 2017,
Les amis d s de Pali
b ek Aide au  financement de la prochaine
et sa région B : ; 500,00
: o ; exposition temporaire sur le théme de la
Musee des arts et traditions populaires d dial
71430 PALINGES seconde guerre mondiale.
s el aeearidie F:?rncu:.-a.n?n a la mise aux normes de |
['électricité, embellissement des salles
71160 DIGOIN , . ] . 2 000,00
- d'exposition et mise en valeur des objets '
| falences.
Musigue et patrimoine en Charolais Organisation d'un festival du 23 juillet au &
Brionnais aout allant de Digoin a Suin, 5t Bonnet de 5 000,00
71220 Saint bonnet de Joux Joux, Charolles, Paray-le-Monial. B
Digoin Avenir UCIA Projets : investir dans des cartes de fidélité +
71160 DIGOIN site  internet, manifestation &  Mopél, 8 000,00
communication, emplei intérimaire.
Comité de Foire de Talenne 635°™ Foire de Talenne qui aura lieu samedi )
03470 COULANGES | 26/08/17. 1.000,00
Société des courses de Paray-le-Monial  Prix de course a disputer sur une épreuve de
71604 PARAY LE MONIAL "guarté du jour" le dimanche 22 octobre 1 600,00
2017.
| . Ema i i
Amicale des anciens anis du Magquis de Cerrema_nre du ?E] . iversAe; Ly
: : Mémorial de la Résistance de Beauhery.
Beaubery et du bataillon du Charolais ; . : 9 G 1 000,00
; LA Commémaration prévue les 1% et 2 juillet '
pour le soutien de la mémaire
2017. B
Total 20 100,00
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% d’autoriser le Président, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches
administratives et financiéres nécessaires a ce dossier et a signer I'ensemble des documents

afférant a ce dossier.

FINANCES
SUBVENTION COS — PARAY LE MONIAL
Par courrier en date du 18 mai 2017, le Comité des ceuvres sociales du personnel territorial {COSPT) de Paray-le-
Manial a sollicité la Communauté de communes Le Grand Charolais afin d'obtenir une aide financiére dans le
cadre de la poursuite du cofinancement d'un voyage financé sur deux ans. La Communauté de communes de
Paray-Le-Monial a déja participé en 2016 en versant une subvention,
Il est aujourd’hui nécessaire de verser le salde de 'opération soit 1 708 €.

Yu le Code Général des Collectivités Territariales,
Wu l'avis favorable du Bureau exécutif en date du 1% juin 2017,
WVu lavis favorable du Conseil des Maires en date du 19 juin 2017,

Aprés intervention du Président Fabien GENET (rapporteur),

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,
DECIDE
% d'accorder au Comité des (Euvres Sociales du Personnel Territorial (COSPT) de Paray-Le-Monial une

subvention de 1 708 € au titre de l'organisation d'un voyage,
% d’'autoriser le Président, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches administratives et

financiéres nécessaires et a signer 'ensemble des documents afférents a ce dossier.

FINANCES
HOTEL D'ENTREPRISES DE CHAROLLES — ASSUJETISSEMENT A LATVA

Le suivi de I'opération « HOTEL D'ENTREPRISES » s"effectue sur le budget principal.

Or, le budget principal de la Communauté de communes Le Grand Charolais n'est pas assujetti a la TVA.

Aussi, S'agissant de locaux commerciaux non aménagés, le Code Général des Impdts permet |'assujettissement
sur option a la TVA d'une opération, permettant ainsi de récupérer la TVA sur les travaux dinvestissement et de

fonctionnement et de restituer la TVA sur tous les encaissements.
Il est nécessaire de délibérer en ce sens pour pouvoir engager la démarche auprés des services fiscaux.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général des Impdts,
Yu l'avis favorable du Bureau executif en date du 1% juin 2017,

Yu I'avis favorable du Conseil des Maires en date du 12 juin 2017,

Aprés intervention du Président Fabien GENET (rapporteur),

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,

DECIDE

% d'assujettir I'opération « Hotel d'entreprises » ala TVA,
% d'autoriser le Président, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires et a signer I'ensemble des documents afférents a ce dossier.
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ECONOMIE
DEMANDE DE SUBVENTION FNADT - CREATION D'UN SERVICE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Par une délibération n®2017-152, le Conseil communautaire de la Communauté de communes Le Grand
Charolais a acté |a création d’un service de développement économique lors de sa séance du 22 mai 2017.

En effet, depuis le 1% janvier 2017, la compétence dite du « développement économigque » reléve de ses
competences obligatoires.

Afin de se donner les moyens de construire et de conduire une politigue de développement écaonomique, le
conseil communautaire a émis un avis favorable sur le principe de mise en place d'un service de développement
eéconomigque comprenant trois agents

- un chargé de mission en développement économigue pour mettre en ceuvre la stratégie de
développement économigue de la communauté de communes ,accompagner les entreprises déja
installées ou encore commercialiser les zones d'activité en lien avec les autres partenaires.

- unmanager des centres -villes et centres-bourgs chargé de 'élaboration d’un observatoire de la vacance
commerciale, de I'accompagnement des commerces dans les mutations technologigues ou encore de
travailler en lien avec les communes sur les possibilités de remembrement commercial.

- un chargé de mission formation, emploi et création d'entreprise, pour agir notamment dans le suivi des
conventions de revitalisation.

La communauté de communes souhaite solliciter une subvention du Fonds national d'ameénagement et de
développement du territoire (FNADT) pour Faider & financer la création des postes susvisés et l'achat du
matériel informatique.

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu la délibération du Conseil communautaire n"2017-152 du 22 mai 2017 portant création d'un service de

developpement économigue au sein de F'EPCI,
Vu I'avis favarable du Bureau exécutif en date du 15 juin 2017,
Vu 'avis favorable du Conseil des maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention du Président Fabien GENET (rapporteur),

Le Canseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

DECIDE

% de rapporter la délégation consentie au Président I'autorisant 3 « prendre toutes dispositions et
signer toutes demandes visant a abtenir des subventions au bhénéfice de I'EPCI dans le cadre de ses
compétences » uniquement pour ce rapport,

% d’approuver les modalités de financement suivantes de la création d’un service de développement
économigque au sein de la communauté de communes comme suit
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DEPENSES (HT) i RECETTES
Montant en Montanten | Part en
Nature MNature
3 euros euros %N
Ingénierie : Autofinancement 93 000€ 75%
Financement de 3 120 D0DE Minimum 20%
postes (en brut sait 36 000€
annuel)
_______ Subventions :
Matériel
Infarmatique 3 000€ | FNADT 30 000€ 25%
(3 ordinateurs)
ST Subventions ; 30000 € 25%
Total 123 000€ Total 123 000 € 100 %

% de solliciter auprés du Pole d’Equilibre Territorial et Rural du Pays Charolais-Brionnais, une subvention
de fonctionnement de 30 000 € au titre du Fonds National d'Aménagement et de Développement du
Territoire,

% d'autoriser le Président, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires a ce dossier, a solliciter toutes subventions complémentaires auprés d’autres
financeurs et a signer I'ensemble des documents se rapportant a ce dossier.
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' 3 ECONOMIE e i —‘
M EN VUE

RACHAT PAR LA SEM PATRIMONIALE SUD BOURGOGNE DES ACTIONS DE LA SARL HOLI
e D'IMPLANTER LA SOCIETE ENERTIME SUR LE SITE CORIOLIS |

La Communauté de communes Le Grand Charolais est actionnaire de la SEM Patrimoniale Sud Bourgogne qui a
été sollicitée par la Sociéte ENERTIME pour une implantation sur le site CORIOLIS dans un bdtiment existant de
2784m’,
Creee en 2008, ENERTIME congoit, développe et met en ceuvre des marchés 4 Cycle Organigue de Rankine
{ORC) pour l'efficacité énergétique industrielle et la production décentralisée d'énergie renouvelable. Les
machines ORC permettent de transformer de la chaleur en électricité. ENERTIME est I'un des trois principaux
acteurs mondiaux et le seul frangais maitrisant entiérement cette technologie de machines a fortes puissances
{1 MW et plus). Basée en lle de France, ENERTIME regroupe 42 collaborateurs dont 26 ingénieurs et dispose de
bureaux a Lyon et a Strasbourg, ainsi que des représentants sur I'lle de la Réunion et aux Philippines. La Société
est qualifiée "entreprise innovante" par BPI France. La Société est reconnue "Creative Industry” francaise.
Le batiment ciblé par ENERTIME est actuellement propriété de la SARL HOLIM {constitué de 3 actionnaires
personnes maorales) via un crédit-bail immaobilier intervenu avec BPI France avec une contre garantie de CIC,
La SARL HOLIM sous-loue, avec I'accord de son crédit-bailleur, le bitiment 3 |a Société RAVE qui y pratique une
activité de logistigue,
Dans un 1* temps, il a éte envisagé que la SEM Patrimeoniale Sud Bourgogne rachéte le batiment pour ensuite le
louer a la Societe EMERTIME.
Ceci aurait nécessité que la SARL HOLIM "rachéte” par anticipation le crédit-bail puis vende le batiment & la SEM
Fatrimoniale Sud Bourgogne, procédure lente et colteuse en frais d’acquisition.
Il a ete convenu avec les actionnaires de SARL HOLIM gque la solution optimisée passe par la cession pour 200 KE
des actions de cette SARL a la SEM Patrimoniale Sud Bourgogne qui deviendrait danc, au travers de ce rachat
des actions de cette Société, crédit-preneur du batiment,
Méanmaoins, il convient de noter que conformément a I'Article L 1524-5 du Code Général des Collectivités
Locales "toute prise de participation d'une Société d'Economie Mixte Locale dans le capital d'une société
commerciale doit faire préalablement I'objet d'un accord express de la ou des Collectivités Territariales et de
leurs groupements actionnaires disposant d'un siege au Conseil d'Administration”.
L'opération de rachat et de mise en sous-location devra se dérouler de |a fagon suivante et dans le respect de
I"'agenda suivant ;
* delibération des Collectivités Territoriales actionnaires de la SEM Patrimoniale Sud Bourgogne : luin
2017,
+  Conseil d'Administration de la SEM Patrimoniale Sud Bourgogne validant définitivement le projet et ses
détails techniques et financiers : début / mi-juillet 2017,
= rachat effectif des actions de la SARL HOLIM par la SEM Patrimoniale Sud Bourgogne, signature de
I'avenant au crédit-bail en cours afin d'acter ce changement d'actionnariat mais aussi afin d'augmenter
le montant de celui-ci en vue de réaliser quelques travaux d'amélioration et rafraichissement du
batiment, et enfin signature du bail de sous-location avec ENERTIME : mi-Juillet 2017,
* démenagement de l'actuel sous-locataire, la Société RAVE : mi-Juillet & fin Aot 2017,
* travaux dans le batiment : Septembre 2017,
o prise d'effet du bail avec ENERTIME : Octobre 2017,
Au total, le montant de I'opération s'éléverait a environ 1 400 K€ HT comprenant le rachat des actions de la
SARL HOLIM pour 200 KE, la reprise du crédit-bail en cours et son augmentation ainsi que les études et frais
juridiques et divers. A noter que KPMG a été missionné afin d'assister et sécuriser juridiquement la SEM
Patrimoniale Sud Bourgogne dans le rachat des parts de la SARL HOLIM.

Yu le Conseil d'Administration de la SEM Patrimoniale Sud Bourgogne en date du 16 Mars 2017,
Vu le Camité Technigue SEM Patrimaoniale Sud Bourgogne du 21 Avril 2017,

Vu I'avis favorable du bureau exécutif en date du 1° juin 2017,

Wu I'avis favorable du Conseil des Maires en date du 19 juin 2017,
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Aprés intervention de Gérald GORDAT, Vice-Président chargé du développement économique (rapporteur} et du
Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charalais,
aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

DECIDE

% de prendre acte du projet présenté,

'L d’approuver les modalités de son portage telles que décrites ci-dessus,

% d'autoriser la SEM Patrimoniale Sud Bourgogne 3 racheter les parts de la SARL HOLIM pour
200 K€ et mandater les administrateurs représentants de la (collectivité) pour approuver I'acquisition
en conseil d'administration de la SEM Patrimoniale Sud Bourgogne,

% d’autoriser le Président, ou son représentant, & effectuer toutes les démarches administratives et

financiéres nécessaires a ce dossier, et a signer I'ensemble des documents s’y rapportant.
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~ URBANISME
EXERCICE DU DROIT DE PREEMPTION URBAIN

La compétence obligatoire « Aménagement de I'espace pour la conduite d'actions d'intérét communautaire ;
schéma de cohérence territoriale et schéma de secteur ; plan local d’urbanisme, document d'urbanisme en
tenant lieu et carte communale » est effective depuis le 1% janvier 2017 sur 'ensemble du territoire
intercommunal.

La Communauté de communes Le Grand Charolais est ainsi seule compétente pour mener les procedures
d’'élaboration, révision ou modification des documents d'urbanisme existant dans les communes, ainsi que pour
le PLUI lorsque celui-ci sera prescrit.

La loi ALUR du 24 mars 2014 a modifié I'article L. 211-2 du Code de F'urbanisme, prévoyant désormais que la
compétence de la communauté de communes emporte compétence de plein droit en matiére de Droit de
Préemption Urbain (DPU).

Dans le perimétre de la Communaute de communes Le Grand Charolais, les communes ci-dessous ont institug le
Droit de Préemption Urbain dans leur document d’urbanisme (PLU ou carte communale), sur les zones
suivantes .

Commune Document | Zones dans lesquelles le droit de
L | d'urbanisme | préemption est en vigueur Date de la délibération
Charolles PLU Ensemble des zones U et AU 28/11/2007 et 28/03/2012
Chassenard Carte tntégralité du territoire communal | xxx
communale
Digoin FLU Ensemble des zones U et AU 26/03/2009
Le Rousset Muarizy PLU DPU institué sur lensemble des | 10/02/2016
zones U et AU de lancienne
_commune de Le Rousset .
Malinet PLU Zones UC, UCp, UD, U1, AU, AUI, | 27/06/2006
| ] AUZ et AUI | )
Palinges B Ensemble des zones U et AU 16/02/2006
Paray-le-Monial PLU Ensemble des zones U et AU 30/01/2012
Saint Léger les Paray pLU Ensemble des zones U et AU | 08/06/2005 B
Suin Carte DPU institué pour préserver le site | 17/06/2011

commundle de lg butte de Suin, sur les
porcelles codostrées section Al
n°47, 48, 49, 50, 52, 123, 127, 1285,
129 et 267

Vitry-en-Charollais PLU Ensemble des zones U et AU 30/04/2004

Il est possible de déléguer une partie de I'exercice de ce DPU aux communes mentionnées dans le tableau ci-
dessus dans les conditions prévues a 'article L.213-3 du Code de 'urbanisme, afin qu'elles puissent le mettre en
ceuvre sur leur territoire en vue de réaliser des actions ou des opérations d'intérét communal.

Ainsi, le maire pourra exercer le droit de préemption au nom de la commune et par délégation du conseil
municipal, en tout ou partie, et pour la durée de son mandat, s'il en recoit délégation en application de I'article
L.2122-22 du CGCT.

Par ailleurs, il est proposé de conserver un DPU communautaire dans les zones d'activités économigues
intercommunales, puisque la compétence développement économique est communautaire.

Enfin, pour respecter des délais raisonnables de traitement administratif de ce DPU, les articles L.2122-22 et
L.5211-1 du CGCT disposent que ce droit peut étre délégué au Président de la Communauté de communes,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles  L5211-9 et L2122-22 Wu le Code
de Furbanisme, et notamment les articles L. 211-1 et suivants et R 211-1 et suivants, ainsi gue "article L. 213-3,
Vu les plans locaux d'urbanisme ou cartes communales des communes de Charolles, Chassenard, Digoin, Le
Rousset Marizy, Molinet, Palinges, Paray-le-Monial, Saint Léger les Paray, Suin, Vitry en Charollais,

Vu I'avis favorable du Bureau Exécutif en date du 1% juin 2017,

Vu l'avis favorable du conseil des Maires du 19 juin 2017,
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Apreés intervention de No&l PALLOT, Vice-Président chargéd du plan local d'urbanisme intercommunal
frapporteur), et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,
DECIDE

1. De donner délégation 'exercice du droit de préemption urbain aux communes membres dotées d’un
plan local d’'urbanisme approuvé ou d'une carte communale approuvée et listées dans le tableau ci-

dessous :
Commune Document Zones dans lesquelles le droit de préemption est
d’urbanisme en vigueur
Charolles PLU Ensemble des zones U et AU
Chassenard Carte communale Intégralité du territoire communal .
Digoin LU Ensemble des zones U et AU
Le Rousset Marizy PLU DU institué sur Mensemble des zones U et AU de
F'ancienne commune de Le Rousset
Molinet PLU Zones UG, UCp, UD, UI, AU, AU1, AUZ et AU
Palinges PLU Ensemble des zones U et AU
Paray-le-Monigl | PLU | Ensemble des zones U et AU
Commune Document Zones dans lesquelles le droit de préemption est
d'urbanisme _en vigueur B
Saint Léger les Paray PLU Ensemble des zones U et AU
Suin Carte communale DPU institué pour preserver le site de la butte de
Suin, sur les parcelles codostrées section Al n"47,
48, 49, 50, 52, 123, 127, 128, 129 et 267 .
Vitry-en-Charoflais | PLU Ensemnble des zones U et AU ,

% de dire gue les communes concernées devront délibérer pour accepter la délégation du Droit de
Préemption Urbain,

"t de conserver le Droit de Préemption Urbain dans les zones d'activités économiques (ZAE),

'L, de donner délégation de I'exercice de Droit de Préemption Urbain communautaire pour les zones
d'activités économigques au Président de la Communauté de communes Le Grand Charolais,

% d'autoriser le Président, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires a ce dossier, et a signer 'ensemble des documents s'y rapportant.

Conformément a l'article R 211-2 du code de l'urbanisme, la présente délibération sera affichée pendant un
délai de un mois au siége de la Communauté de communes Le Grand Charolais et en Mairie de chaque
commune concernée. Elle sera également publiée dans deux journaux diffusés dans le département,

Conformément a |'article R 211-3 du code de I'urbanisme, la présente délibération sera transmise sans délai :
o au directeur départermental des finances publigues ;
o au Conseil supérieur du Notariat ;
o A la chambre départementale des notaires ;
o au barreau constitué prés le tribunal de grande instance de Macon ;
o au greffier du tribunal de grande instance de Macaon ;

La présente délibération sera également notifiée aux communes concernées et peut faire I'objet d'un recours
pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif de Dijon dans un délai de deux mois & compter de sa
publication et de sa réception par le représentant de I'Etat.
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URBANISME —‘
MAIN

 POURSUITE DE LA PROCEDURE D'ELABORATION DU PLU DE VARENNE-SAINT-GER

La commune de Varenne-5aint-Germain a prescrit I'élaboration d’un Plan Local d'Urhanisme sur son territoire
par une délibération du conseil municipal en date du 08 octobre 2012, Cette procédure d’élaboration est
toujours en cours mais ne peut plus étre conduite par la commune en application de la loi NOTRe.

En effet, la compétence « aménagement de I'espace pour la conduite d'actions d'intérét communautaire
schéma de cohérence territoriale et schéma de secteur; plan local d'urbanisme, document d'urbanisme en
tenant lieu et carte communale » est une compétence obligatoire des intercommunalités depuis le 01 janvier

2017.
L'arrété préfectoral n°71-2016-12-16-014 du 16 décembre 2016 confirme la prise de cette compétence par la

Communauté de communes Le Grand Charolais a compter du 01 janvier 2017,

En application de larticle L 5211-57 du code général des collectivités territoriales, et de Iarticle
L153-9 du code de l'urbanisme, la communauté de communes peut décider de poursuivre et d'achever la
procedure d'élaboration du PLU de Varenne-Saint-Germain engagée avant la date du transfert de compétences,
Toutefois, cela requiert "avis et 'accord de la commune concernée,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code de I'urbanisme,

Vu I'accord de la commune de Varenne-Saint-Germain en date du 29 mai 2017,

Vu la nécessité de poursuivre et d’achever la procédure d'élaboration du PLU de Varenne-Saint- Germain,
Yu "avis favorable du Bureau Exécutif en date du 15/06,/2017,

Aprés intervention de Noél PALLOT, Vice-Président chargé du plan local d’urbanisme intercommunal
frapporteur), et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

DECIDE

% De poursuivre la procédure d'élaboration du PLU sur I'ensemble du territoire de la commune de
Varenne-Saint-Germain,

L. d'autoriser le Président, ou son représentant, 3 effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires a ce dossier, et a signer I'ensemble des documents s’y rapportant.

Il est rappelé gue par délibération du 30 janvier 2017, le Conseil communautaire de la Communauté de
communes Le Grand Charolais a délégué au Président |'attribution de défendre la communauté de communes
dans toutes les actions intentées contre elle et ce, devant tous les tribunaux de I'ordre administratif et de
I'ordre judiciaire et intenter au nom de la communauté de communes les actions en justice devant tous les
tribunaux de l'ordre administratif et de I'ordre judiciaire.

En conséquence, le Président de la Communauté de communes Le Grand Charolais pourra engager, si
nécessaire, toute action en justice utile sur ce dossier.
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POPULATION
LUDOTHEQUE DE CHAROLLES - REGLEMENT INTERIEUR e

La ludothéque de la Communauté de communes située & Charolles est un lieu de laisirs, d'éducation et de
convivialité. Elle met a disposition des enfants, des jeux et jouets qui peuvent étre utilisés sur place ou prétés a
tous les adhérents. Elle favorise le lien social et apporte une aide a la mission de parentalité. Afin d'encadrer les
activités et le prét des jeux et des jouets, il est nécessaire d’établir un réglement intérieur.

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le projet de réglement intérieur de |a ludotheque de Charolles joint en annexe,
Vu |"avis favorable du Bureau Exécutif en date du 17" juin 2017,

Vu I'avis favorable du conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention de lacky COMTE, Vice-Président chargé de o petite enfance, jeunesse et famille (ropporteur),
et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

DECIDE

tm, d'approuver le réglement intérieur de de la ludothéque de Charolles suivant le projet joint en annexe,

L d’autoriser le Président, ou son représentant & réaliser 'ensemble des démarches administratives et
financiéres et a signer les documents nécessaires a ce dossier.

POPULATION |
MULTI ACCUEIL « LES P'TITS TEMERAIRES » de CHAROLLES

La création de la Communauté de communes Le Grand Charolais et les observations de la Protection Maternelle
Infantile impliguent la modification du réglement intérieur du multi-accueil « Les P'tits Téméraires a Charolles ».

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Yu le projet de réglement intérieur du multi-accueil joint en annexe,
Wu I"avis favorable du Bureau Exécutif en date du 01 juin 2017,

Vu I'avis favorable du conseil des Maires du 19 juin 2017,

Eric BRUN, délégué de Charolles fait quelgues observations concernant la rédaction du réglement :
- En préambule 4°™ paragraphe : remplacer le mot « handicap » par « pathologie ».
- Article 1: Vindication des noms n’est pas judicieuse (si changement de personnel), les ajouter en
annexe.
- Article 8 : ajouter dans la phrase : « De plus, en collaboration avec les autres structures petite enfance
de lo Communauté de communes Le Grand Charolais, et sur invitation de la Direction, les parents....
Aprés intervention de lacky COMTE, Vice-Président charge de la petite enfance, jeunesse et famille
{rapporteur), et du Président Fobien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

DECIDE

' d’approuver le réglement intérieur du multi-accueil « Les P'tits téméraires » de Charolles suivant le
projet joint en annexe, et modifié en séance,

s d’auteriser le Président, ou son représentant a réaliser I'ensemble des démarches administratives
nécessaires a ce dossier et a signer 'ensemble des documents s’y rapportant,
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POPULATION
OPERATION «TOUS A LA PISCINE »

Pendant la période estivale, I'ex Communauté de communes Digoin Val de Loire mettait a disposition des
enfants et des jeunes de son territoire un systéme de transport gratuit a destination du stade nautique
intercommunal de Digoin.

Depuis la promulgation de la loi n® 2015-991 du 7 aclt 2015 portant nouvelle arganisation territoriale de la
République {loi NOTRe), les compétences relatives aux transports non urbains, réguliers ou a la demande ont
été transférés aux Régions a compter du 1% janvier 2017,

Ainsi, la Communauté de communes Le Grand Charolais doit solliciter la Région Bourgogne Franche Comté pour
pouvair continuer d'exploiter ce service.

A noter que la surveillance des enfants et des jeunes, lors du déplacement, est assurée par deux
accompagnateurs recrutés par le biais de |'Association Intermédiaire d'Entraide aux Chomeurs (A.1.E.C.).

Il est proposé de reconduire I'opération en 2017.

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu larticle L.3111-1 du code des transports,

Vu la convention de délégation de compétence a intervenir avec la Région Bourgogne Franche Comté,
Vu I'avis favorable du Bureau Exécutif en date du 1% juin 2017,

Vu 'avis favorable du conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention de Bernard JAILLOT, Vice-Président chargé de lo culture et du sport, (rapporteur), et du
Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,
DECIDE

% de reconduire I'opération "Tous 3 la piscine" du 10 au 28 juillet 2017 avec les itinéraires suivants :

Horaires
Itinéraires 2017 _— —_

Départ Retour

Les Guerreaux : Bourg ' 13h00 | 18h35

villard - "13h05 | 18h30

_Saint Agnan :E:ol_e B 13h 15 | 18 h 20

Saint Agnan /Saint Denis 13h25 | 18h10
La Motte Saint Jean/La Varenne 13 h 30 I 18h05

La Motte Saint Jean/Les Tuileries 13h35 | 18h00

La Motte Saint Jean / Le Verdier a 13 h 40 17 h 55
Piscine 13 h SE}_ 17 has
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Varenne Saint Germain/Place de I'Eglise 14 h 05 15 h 05
Digoin/Les Alouettes {cabine téléphonigue) 14 h 10 19h00
Digoin/Le Launay (Arrét école) 14 h 15 18 h 55
Piscine 14 h 25 18 h 45
S Itinéraire 3

Coulanges/Parking 13 h 00 18h25
Molinet/Bourg 13h 10 18 h 15
Chassenard/Les Bruyéres (Place Lotissement) 13 h 15 18 h 10
Chassenard/Bourg | 13 h 25 18 h 0O
Chassenard,/Parking {en face des Serres) 13 h 30 17 h 55
Chassenard/Chavanne (Abris bus) 13 h 35 17 h 50
Piscine o 13 h 40 17h45

O R S R D R s R 2
Vigny : Bourg 13 h 55 19 h 15
Meuzy : Ecoles 14 h 05 13 h 05
Meuzy : Route de_Gueugnon Rue de la Bourhince 14 h 10 19 h 00
Les Saules : Entreprise Brosselard 14 h 15 18 h 55
Digoin : La Briérette - 14 h 20 18h50 |

| Piscine 14 h 30 18 h 40

% d’autariser le Président, ou son représentant, & effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres et a signer I'ensemble des documents afférents a ce dossier.
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POPULATION
MINI CAMP ETE 2017

La Ville de Digoin en partenariat avec la Communauté de communes Le Grand Charolais {CCLGC) arganise un
séjour Mini-camp été au Lac des Sapins & Cublize (69550) & destination du public adolescent
{11-17 ans}, du 10 au 13 juillet 2017,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la convention du 15 février 2011 signée avec la ville de Digoin définissant les modalités de participation
financiere de la Communauté de communes,

Yu I'avis favorable du Bureau exécutif du 18 mai 2017,

Vu I'avis favorable du conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention de lacky COMTE, Vice-Président chargé de la petite enfance, jeunesse et fomille (rapporteur),
et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

DECIDE
L, d'approuver la participation financiére de la Communauté de communes Le Grand Charolais au mini

camp été 2017 organisé en partenariat avec la Ville de Digoin pour un montant prévisionnel de
2461,25 €,

% de charger le Président, ou son représentant, a accomplir I'ensemble des démarches administratives
et financiéres et i signer 'ensemble des documents afférents a ce dossier.

POPULATION
CAMP SKI 2018 — ESPACE JEUNESSE DIGOIN

La Ville de Digoin en partenariat avec la Communauté de communes Le Grand Charolais {CCLGC) Drganise un
séjour ski a destination du public adalescent (11-17 ans).
En 2017, le séjour aura lieu & Aillon-le-Jeune en Savoie du lundi 19 au samedi 24 février 2018,

Vu la convention du 15 février 2011 signée avec la ville de Digoin définissant les modalités de participation
financiére de la CCLGC,

Vu I'avis favorable du Bureau Exécutif du 15 juin 2017,

Vu I'avis favorable du conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention de lacky COMTE, Vice-Président chorgé de la petite enfance, jeunesse et famille {rapporteur),
et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,

DECIDE
%> d’approuver la participation financiére de la CCLGC a hauteur de 65% du coit net du séjour organisé
en partenariat avec la Ville de Digoin soit une dépense prévisionnelle de 6 996,60 €, sous réserve du
vote des crédits correspondants lors de |'adoption du budget primitif 2018,

% d'autoriser le Président, ou son représentant, a mettre & disposition un éducateur sportif de la
Communauté de communes Le Grand Charolais pour encadrer le séjour ski,

% d'autoriser le Président, ou son représentant, & effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et a signer I'ensemble des documents relatifs a ce dossier.
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POPULATION
CENTRE NAUTIQUE DE PARAY-LE-MONIAL - ANIMATION AQUABIKE 2017-2018

Dans le cadre de |a préparation des animations aguatigues 2017-2018 au centre nautique de Paray-le-Monial, il

est proposé 'organisation de 'activité « aquabike ».
Yu le Code général des collectivités territoriales,
Vu l'examen du dossier par le Bureau Exécutif du 9 mars 2017,

Vu I"avis favorable du Bureau Exécutif du 15 juin 2017,
Vu 'avis favarable du conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention de Bernard JAILLOT, Vice-Président chargé de la culture et du sport, {rapporteur), et du
Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

DECIDE

'L, d'approuver la mise en place d'une activité aquabike au centre nautigue de Paray le Monial a compter
de septembre 2017,

% de fixer les tarifs comme suit :

Abonnement « Aguabike » - Centre nautique Paray-le-Monial
s : ; 80 euros
Tariped WL Communaute {12 séances utilisables sur une période de 14 séances, entrée
de Communes ; :
au centre nautigue comprise)
100 euros
Tarif de base {12 séances utilisables sur une période de 14 séances, entrée
au centre nautique comprise)

'L, d'autoriser le Président, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et a signer 'ensemble des documents relatifs a ce dossier.
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' : POPULATION
| TARIFS DE L’ECOLE DE MUSIQUE DE CHAROLLES

Il est nécessaire d'approuver les tarifs de I'Ecole de musique de Charolles pour la prochaine rentrée scolaire.

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu I'avis favorable du Bureau exécutif du 1% juin 2017
Vu l'avis favorable du Conseil des maires du 19 juin 2017,

Louis ACCARY, délégué de Versaugues, demande s'il y a une harmonisation des tarifs entre les deux écoles.
Le Président indique qu'il n'y en a pas pour cetie rentrée, tant que la compétence n'est pas prise
définitivement.

Aprés intervention de Bernard JAILLOT, Vice-Président chargé de la culture et du sport, (rapporteur), et du
Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,

DECIDE
% de rapporter la délégation consentie au Président, uniquerment pour ce rapport,

L d'approuver les tarifs I'école de musique de Charolles pour 'année scolaire 2017/2018 comme suit :

CC Le Grand Charolais Hors CC Le Grand Charolais

Initiation Bb € 120 €

; Formation Musicale Seule | 57 € 71€

#te]ier Seul 57 € -?EL 3 |
Découverte et 1* cycle 168 £ 1_10 £

_Zd.e.zt 3° Cycle 258 € 315 €

. P;tique d-‘un 24instrument 96 € | 120 € N
F;::rsr Telsnz;:ru: ::?écnuvertej _5? ¢ 2

Il est précisé gque ces différents droits d'inscriptions & "école de musigue communautaire sont annuels, mais
pourront étre payés trimestriellement a la demande des intéressés pour faciliter leurs paiements (sauf pour les
cours de formation musicale, atelier seul et les préts d'instruments).

Des réductions non cumulables et appliquées en une seule fois (lors du paiement du troisitme trimestre si
I'usager régle trimestriellement) sont accordées :

- 15 £ & partir de la seconde inscription dans le méme foyer fiscal

- 45 £ 3 partir de la troisigme inscription dans le méme foyer fiscal

- 75 € a partir de la quatrieme inscription dans le méme fovyer fiscal

% d'autoriser le Président, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches administratives et
financieéres nécessaires, et a signer I'ensemble des documents relatifs a ce dossier.
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POPULATION
RATTACHEMENT DE LA COMMUNME DE LE ROUSSET-MARIZY

AUX RELAIS ASSISTANTS MATERNELS DE CHAROLLES-PALINGES- SAINT BDHNET_E_E_.!GUK el
Suite 4 la réforme intercommunale mise en place au 01/01/2017, le service PMI du Conseil départemental
procéde a une mise a jour des fichiers concernant les nouveaux EPCI.
Le RAM Charolles / Palinges / 5t Bonnet de Joux couvre le périmétre de I'ex Communauté de communes de
Charolles, soit 25 communes, Les communes des ex Communautés de communes Digoin Val de Loire et de
Paray-le-Monial sont respectivement rattachées aux RAM de Digoin et Paray-le-Monial.
La commune de Le Rousset Marizy n'est actuellerent rattachée & aucun RAN,
La gestion du RAM communautaire Charolles/Palinges/St Bonnet de loux se fait a travers la compétence
« action sociale d'intérét communautaire », compétence optionnelle détenue par I'ex CCC et transférée a la
CCLGC.
Jusgu'a sa dissolution, la CC Entre la Grosne &1 le Mont Saint Vincent » exercait aussi cette compétence, définie
notamment par intérét communautaire suivant @ « construction, aménagement, entretien et gestion des
equipements de petite enfance d'intérét communautaire »,
Concrétement, une animatrice du RAM communautaire assurait mensuellement un temps d'animation au profit
des 2 assistantes maternelles de la commune de Le Rousset Marizy (les animations avaient lieu dans la salle des
fétes).
Au 01/01/2017, cette compétence aptionnelle est reprise et exercée par la commune directement. Aucune
animation n'a été organisée depuis janvier et les parents employeurs d’une assistante maternelle n'ont pas de
RAM de rattachement pour repondre a leurs eventuelles interrogations.
Afin que les assistantes maternelles et les parents de Le Roussel Marizy ne restent pas isoleés et puissent
bénéficier des  services professionnels du  RAM, un  rattachement de la commune au  PAM
Charolles / Palingas / S5t Bonnet de Joux est 3 proposer.

Les madalités d'accés seraient les suivantes

- Quverture aux assistants maternels de Le Rousset Marizy de la permanence d'animation organisee a Saint
Bonnet de loux, 1 vendredi matin sur deux — accés gratuit comme pour toutes les assistants maternels.

- Diffusion aux assistants maternals de Le Rousset Marizy du programme d'animations et de formations
propose par le RAN

- Accés aux permanences administratives du RAM a Palinges ou Charolles.

- Information des parents employeurs (actuels et futurs, via une affiche en Mairie et les assistants
maternels), de I'existence du RAM et de I'accompagnement qu'il peut leur proposer en particulier dans
I"'etahlissement des contrats et fiches de paie.

Ces modalités n'entrainent pas de col(t supplémentaire, puisqu'il n'est pas envisage d'assurer un temps

d'animation ou un temps de permanence specifigue pour les assistants maternels et parents de Le Rousset

Marizy. lls accederont simplement aux actions existantes, telles gu'elles sont pratiquées actuellement.

Yu le code général des collectivités territoriales,
Wu la compétence « action sociale d'intérét communautaire » exercée par la Communauté de Communes,

Wu I'avis favorable du bureau exécutif du 01/06/2017,
Vu I'avis favorable du conseil des maires du 19/06/2017,

Aprés intervention de Jacky COMTE, Vice-Président chargé de la petite enfance, jeunesse et famille {rapporteur),
et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,

DECIDE

% Le rattachement de la commune de Le Rousset-Marizy aux relais assistants maternels (RAM) de
Charolles — Palinges - Saint Bonnet de Joux (soit 26 communes couvertes sur les 44 de la CCLGC),

', d'autoriser le Président, ou son représentant, 3 effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et a signer I'ensemble des documents relatifs a ce dossier.
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POPULATION
CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE AVEC LA CAISSE D'ALLOCATIONS FAMILIALES
DE SAONE-ET-LOIRE — LANCEMENT DE LA DEMARCHE

La Caisse d’Allocations Familiales (CAF) de Sadne-et-Loire souhaite conclure avec la Communauté de communes
Le Grand Charolais une Convention Territariale Globale (CTG) afin de formaliser un partenariat plus étendu que
le Contrat Enfance leunesse (centré essentiellement sur les compétences Petite Enfance et ALSH).

La CTG est un nouveau mode de partenariat qui permet de soutenir un projet de territoire concerte et partage
en déterminant les enjeux communs entre la CAF et la collectivité. Cette convention regroupe I'ensemble des
engagements de la CAF sur le territoire sans se substituer aux dispositifs existants et ce sur I'ensemble des
champs d'intervention de la CAF.

La CTG vise a renforcer la cohérence des interventions de la CAF, de la Communauté de communes et des
acteurs locaux et institutionnels présents sur le territoire. La CAF a déja engagé cette démarche, avec succés,
avec la Communauté de communes Cosur de Bresse ou encore la ville de Mantceau-les-Mines. Elle souhaite
progressivement I'étendre sur le département.

La Convention Territoriale Globale a pour objet :
% d'identifier les besoins prioritaires sur les communes de la Communauté de communes Le Grand
Charolais,
% de définir les champs d’intervention & privilégier au regard de I'écart offre/besoin,
% d'optimiser I'offre existante et/ou développer une offre nouvelle afin de favoriser un continuum
d'interventions sur le territoire y inclus le territoire a venir dans le cadre de la fusion.

Ce travail partenarial permettra aussi a la collectivité de disposer d'un diagnostic complet de 'existant dans la
competence « action sociale d'interét communautaire » pour aider a la définition de I'intérét communautaire de
cette compétence, gue ce soit dans le domaine de la petite enfance et de la famille, du handicap, de 'acceés au
logement, de la mobilite, ou encore de F'accés aux droits, I'information, accompagnement et 'orientation des
hahitants.

Au regard de ces arguments, il propose au conseil communautaire d'engager la collectivité dans une Convention
Territoriale Globhale avec la Caisse d'Allocations Familiales de Sadne-et-Loire. La CTG a une durée de 4 ans. La
démarche pourra &tre lancée en  septembre 2017 et s'étalera  sur  une période de
6 a 9 mois.

Pour mener a bien les objectifs précisés dans la CTG, il conviendra de mettre en place un comité de pilotage
composé de représentants de la CAF et de représentants de la collectivité. Cette instance, qui sera présidée par
la Communauté de communes, a pour vocation :

% d'assurer le suivi de la réalisation des objectifs et I'évaluation de la convention,

% de contribuer a renforcer |a coordination entre les deux partenaires dans leurs interventions respectives
ainsi que celles des acteurs locaux et institutionnelles intervenant sur les mémes champs,

% de veiller 3 la complémentarité des actions et des interventions de chacun des partenaires sur e
territoire concerné tout en recherchant des pistes d'amélioration comme la mutualisation des moyens
par exemple,

% de porter une attention particuliére aux initiatives et aux actions innovantes du territoire,

Par ailleurs, dés la phase de diagnostic, un comité opérationnel partenarial, associant les acteurs locaux, sera
formé pour permettre la mise en commun des données et le croisement des analyses, d'identifier les
problématigues du territeire et de ses habitants,

Considérant que la Communauté de communes et la Caisse d'Allocations Familiales de Sabne-et-Loire
s'engagent a mettre en ceuvre les moyens nécessaires pour atteindre les objectifs ci-dessus,
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Considérant gue pour la Communauté de communes Le Grand Charolais, I'interét de contractualiser avec la CAF
dans le cadre de cette CTG est triple :
- consolider le partenariat existant,
- pouvoir disposer de l'ingénierie et |'expertise de la CAF dans 'accompagnement social des familles et
I'accés aux droits,
- pouvoir disposer d'un diagnostic de l'existant permettant aux élus de pouvair définir lintérét
communautaire de la compétence « action sociale » au regard des besoins identifiés sur le territoire.

Vi le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu I'avis favorable du bureau exécutif du 11 mai 2017,
Vu l'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Annie BOISSARD, déléguée de Paray-le-Monial demande si fes acteurs « de terrain » des communes seront

associés a la démarche.
Le Président indique que des représentants de la collectivité seront associés dans le comité de pilotage et le

diagnostic couvrira toutes les actions existantes qu’elles soient communales ou intercommunales.

Aprés intervention de lacky COMTE, Vice-Président chargé de la petite enfance, jeunesse et faomille
frapporteur), et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charaolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,

DECIDE

%  d'émettre un avis favorable au lancement de la démarche « Convention Territoriale Globale avec la
CAF »,

% d'autoriser le Président, ou son représentant a réaliser 'ensemble des démarches administratives
nécessaires a ce dossier.
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TOURISME
OFFICE DE TOURISME DE CHAROLLES
CONCLUSION D'UNE CDNVEN'_I'_IDN_ DE MISE A DISPOSITION DES AGENTS ET DES LOCAUX

L'article 64 de la loi no 2015-991 du 7 ao(t 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République (loi
NOTRe) a introduit a Vlarticle L. 5214-16 du code général des collectivités territoriales la
« promation du tourisme, dont la création d'offices de tourisme » parmi les compétences obligatoires des
communautés de communes transférées au plus tard le ler janvier 2017.

Le transfert de la compétence « promotion du tourisme » de la commune de Charolles, vers la communauté de
communes « Le Grand Charolais », induit le transfert des personnels attachés & cette action.

Les agents concernes ne sont pas affectés a temps plein 3 'office de tourisme et effectuent d'autres missions,
notamment pour le musée du Prieuré géré par la Ville de Charolles.

Un transfert 3 la communauté de communes a été proposé aux agents gui ont refusé. Ces agents sont donc de
plein droit mis a dispasition de I'EPCI 4 titre individuel et pour la partie de leurs fanctions relevant du service ou
de la partie de service transféra,

La ville de Charolles conserve donc dans ses effectifs, les personnels concernés par la compétence
« promotion du tourisme » et liés a la mise en valeur du Musée du Prieuré et la valorisation, la promaotion, et |e
dynamisme de la commune.

Les modalités de cette mise a disposition sont réglées par une convention canclue entre la commune et I'EPCI.

De méme, le Code général des collectivités territoriales prévoit que « le transfert d’une compétence entraine de
plein droit la mise a disposition de |a collectivité bénéficiaire des biens meubles et immeubles utilisés, a la date
du transfert, pour I'exercice de cette compétence », En I'espéce, les locaux affectés a I'office de tourisme sont
situes dans un batiment comportant d'autres locaux utilisés par |a ville de Charolles (salle de réception et locaux
administratifs) et formant un ensemble indivisible.

La configuration des locaux s'oppose donc au transfert du bien immobilier dans sa globalité. Une convention de
mise & disposition des locaux est donc proposée 4 la Communauté de communes Le Grand Charolais.

Ainsi, il est nécessaire de conclure :

- une convention de mise a disposition du personnel a la Communauté de Communes Le Grand Charolais
en application de I'article 5211-4-1 du CGCT, pour chague agent concernég,

- une convention de mise a disposition de locaux dans la mesure ol la configuration des locaux s’oppose i
un transfert du bien immaobilier dans sa globalité.

Ces conventions sont conclues pour une durée de un an afin de pouvair dispaser d'un délai supplémentaire pour
affiner les conditions du transfert,

Vu la loi n® 2015-991 du 7 aodt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République (loi NOTRe) et
notamment son article 64,

Vu le décret n® 2008-580 du 18 juin 2008, modifié par le décret n® 2011-541 du 17 mai 2011, relatif au régime de
la mise a disposition applicable aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locausx,
Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, et notamment ses articles 61 4 63,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment I'article L.5211-4-1 du CGCT,

Vu larrété Interpréfectoral n® 71-2016-12-16-014 de fusion de la Communauté de communes Le Grand
Charolais en date du 16 décembre 2016,

Vu l'avis favorable de la CAP du centre de gestion de |a fonction publigue territoriale de Sadne et Loire en date
du 10 féyrier 2017,

Vu la délibération du Conseil municipal de la ville de Charolles,

Vu les projets de conventions de mise & disposition des agents et du batiment consultable au secrétariat des
assemblées,
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Wi "avis favorable du Bureau exécutif du 11 mai 2017,
Vu I'avis favarable du conseil des maires du 15 mai 2017,

Aprés intervention de Jean PIRET, Vice-Président chargé du tourisme fropporteur), et du Président Fabien
GENMET,

M. Berthier Maire de Charolles ne prend pos part au vote.

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

DECIDE
L d'approuver le projet de convention de mise a disposition du personnel de la commune de Charolles a
la Communauté de Communes Le Grand Charolais selon le modéle consultable au secrétariat des

assemblées,
. d'approuver le projet de convention de mise a disposition de locaux consultable au secrétariat des

assembhlées,
% d’autoriser le Président, ou son représentant a signer le projet de convention, a réaliser 'ensemble
des démarches administratives et financiéres nécessaires a ce dossier.

TOURISME
PORT DE PLAISANCE DIGOIN ~DECHARGE DE RESPONSABILITE ET REMISE GRACIEUSE
DU REGISSEUR SUITE A VOL

Dans la nuit du 24 au 25 mai 2017, la capitainerie du Port de Digoin a été cambriolée. Le coffre-fort a disparu,
avec la caisse qu'il contenait. Une plainte a été déposée auprés de la Gendarmerie, mais I'enquéte n'a pas

permis de retrouver Fauteur du vol.

Aprés vérification et constat sur place de Mme DARD, Trésoriére de Paray-le-Monial, il mangue la somme de
552,50 €.

Mis en demeure de verser ['argent manguant, le régisseur sollicite une demande de remise gracieuse et de
décharge en responsabilité du fait de la force majeure, aupres du Directeur départemental des finances
publigues.

Cette démarche nécessite ‘avis favorable du Président de la Communauté de Communes, du conseil
communautaire et du Trésorier,

Vu le Code Géneral des Collectivités Territoriales,

Vu l'avis favorable a cette demande de décharge de responsabilité et de remise gracieuse emis par
le Président de la Communauté de communes en date du 06 juin 2017,

Wu I"avis du bureau exécutif du 15 juin 2017,

Vu 'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés [ntervention de lean PIRET, Vice-Président chargé du tourisme {rapporteur), et du Président Fabien
GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

DECIDE

%L d'émettre un avis favorable a la demande de décharge de responsabilité et de remise gracieuse du
régisseur de la régie de recettes « Port de Digoin » pour la somme de 552,50 euros,

% d'autoriser le Président, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et a signer I'ensemble des documents relatifs a ce dossier.
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ENVIRONNEMENT
CONVENTIONS DE COLLECTE DES DEEE
{DEEHETS D’EQUIPEMENTS ELECTRIQUES ET ELECTRONIQUES) ET DES LAMPES USAGEES
Les ex-Communautés de communes du Charolais, Digoin Val de Loire et Paray-Le-Monial, etaient détentrices de
conventions, avec un organisme agréé (OCAD3E), pour la mise en place de la collecte sélective des Déchets
d'Equipements Electriques et Electronigques ménagers (DEEE) et des lampes usagées (RECYLUM), sur leurs déchéteries

respectives.
Ces conventions ont pour objet de régir les relations technigues et financiéres entre OCAD3E et la Collectivité qui

développe un programme de collecte sélective des DEEE.

A titre d'information, les ex-Communautés de communes percevaient une recette en 2016 de I'ordre de 11772 €
pour Charolles, 11 230 € pour Digain Val de Loire et 10 197 £ pour Paray-Le-Monial.

Afin d'assurer une continuité de service et de pérenniser ces soutiens financiers, il convient donc de signer une
nouvelle convention {avec le baréme de soutien 2015-2020) entre la Communauté de communes Le Grand Charolais
et 'organisme OCAD3E.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le projet de renouvellement des conventions de collecte des DEEE et des lampes et ses annexes,

Vu l'avis favorable du bureau executif du 15/08/2017,
Vu I"avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention de Gilles PERRETTE, Vice-Président charge de 'environnement (rapporteur), et du Président
Faohien GENET,
Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,
DECIDE
% d'approuver les deux projets de convention 3 conclure avec OCAD3E pour la collecte des déchets
d'équipements électriques et électroniques et des lampes usagées,
%  d'autoriser le Président, ou son représentant, a signer les conventions et a effectuer toutes les
démarches administratives et financiéres nécessaires a ce dossier et a signer I'ensemble des
documents relatifs & ce dossier.

ENVIRONNEMENT

~ CONVENTION DE COLLECTE DES DECHETS D’ACTIVITES DE SOINS A RISQUES INFECTIEUX

Les ex-Communautés de communes du Charolais, Digain Val de Loire et Paray-Le-Monial sont détentrices de
conventions, avec un organisme agréé [(DASTRI), pour la mise en place de |la collecte et de I'élimination des
déchets d'activités de soins a risques infectieux pour les patients en auto-traitement et aux utilisateurs
d'autotests de dépistage de maladies infectieuses transmissibles, sur des points de collecte définis sur notre
territoire. La gestion des points de collecte sont définies suivant les modalités définies dans les conventions.
Afin d'assurer une continuité de service, il convient donc de signer une convention pour la collecte et
I"élimination des déchets d’activités de soins a risques infectieux entre la Communauté de communes Le Grand
Charolais et I'organisme DASTRI.

Yu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le projet de convention entre 'organisme DASTRI et |a CC Le Grand Charolais,

Wu I'avis favorable du Bureau Exécutif du 15 juin 2017,

Vu 'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention de Gilles PERRETTE, Vice-Président chargé de l'environnement (rapporteur), et du Président
Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,
DECIDE
% D'approuver le projet de convention 3 intervenir avec I'organisme DASTRI,
% d'autoriser le Président, ou son représentant, a signer la convention et 3 effectuer toutes les démarches
administratives et financiéres nécessaires a ce dossier et a signer 'ensemble des documents relatifs a ce
dossier.
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ENVIRONNEMENT
AVENANT A LA CONVENTION POUR LA COLLECTE DES DECHETS DIFFUS
SPECIFIQUES MENAGERS

Les ex-Communautés de communes du Charolais, Digoin Val de Loire et Paray-Le-Monial sont détentrices de
conventions, avec un organisme agréé (ECO-DDS), pour la mise en place a titre gracieux d'une collecte des
Déchets Diffus Spécifigues ménagers (DDS) sur les déchéteries de notre territoire (uniguement Paray-Le-Monial
et Digoin). La mise en place des contenants de collecte, leur enlévement et le traitement des DDS collectés est
pris en charge par EcaDD5 selon les modalités définies dans les conventions.

Afin d'assurer une continuité de service, de pérenniser ces soutiens liés a la communication et de permettre une
montée en charge operationnelle progressive, il convient donc de signer un avenant de convention pour la
collecte des DDS entre la CC Le Grand Charolais et I'organisme EcoDD5.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Yu le projet d'avenant de convention entre 'organisme de la filidre des DDS et la Communauté de communes Le

Grand Charolais,
Vu I'avis favarable du Bureau Exécutif du 15 juin 2017,
Vu I'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Apres intervention de Gilles PERRETTE, Vice-Président chargé de l'environnement (rapporteur), et du Président
Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,
DECIDE
% D’approuver le projet d’'avenant de convention a intervenir avec I'organisme EcoDDS pour la collecte
des déchets diffus spécifiqgues ménagers,

Y% d'autoriser le Président, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et a signer 'ensemble des documents relatifs a ce dossier,
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MAINTIEN DES CONTRATS TERRITORIAUX DE COLLECTE DU MOBILIER
(DECHETS D’ELEMENTS D’AMEUBLEMENT)

Les ex-Communautés de communes du Charolais, Digoin Val de Loire et Paray-Le-Monial sont détentrices de
contrats territoriaux, avec un organisme agréé (ECO-MOBILIER), pour la mise en place d’une collecte séparée
des Déchets d'Eléments d’Ameublement [DEA] sur les déchéteries de notre territoire {uniquement Paray-Le-
Monial et Palinges). La mise en place des contenants de collecte, leur enlévement et le traitement des DEA
collectes est pris en charge par Eco-mobilier selon les modalités du Cantrat Territorial de Collecte du Maohilier.
Eco-Mobilier, éco-organisme créé a l'initiative de 24 fabricants et distributeurs en décembre 2011, a été agréé
par I'Etat le 26 décembre 2012, pour une prise d'effet au 1* janvier 2013. Eco-mobilier prend donc en charge les
obligations des metteurs sur le marché (fabricants et distributeurs) relatives a la gestion des DEA, sur le
perimétre du mobilier domestique et de |a literie,

Pour prendre en compte les specificités des territoires, ce contrat prévoit une montée en charge opérationnelle
progressive des DEA collectés séparément (pour les déchéteries de Vendenesse-Les-Charolles, Digoin et St-
Bonnet de Joux) et e versement des soutiens pour la collecte de ces tonnages, le versement de soutiens
financiers pour les tonnages non collectés séparément et un soutien financier pour la communication.

A titre d'information, les ex Communautés de Communes percevait une recette en 2016 de I‘ordre de
6 250 € pour Paray-Le-Manial et 10 800 € pour le Charolais.

Afin d’assurer une continuité de service, de pérenniser ces soutiens financiers et de permettre une montée en
charge opérationnelle progressive, il convient donc de maintenir ces contrats territoriaux existants entre la CC
Le Grand Charolais et I'organisme Eco-Mobhilier.

Yu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Yu les projets de contrats territoriaux existants de collecte du mobilier des ex-Communautés de communes de
Charolles, Digoin Val de Laire et Paray-Le-Monial,

Vu I'avis favorable du Bureau Exécutif du 15 juin 2017,

Vu Favis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention de Gilles PERRETTE, Vice-Président chargé de I'environnement {rapporteur), et du Président
Fabien GEMNET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, A l'unanimita,

DECIDE
L. d'approuver le projet de contrat de collecte du mobilier, 3 conclure avec la société ECO-MOBILIER,

% d'autoriser le Président, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et a signer 'ensemble des documents relatifs 3 ce dossier.
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ENVIRONNEMENT
TAXE D’ENLEVEMENT DES ORDURES MENAGERES — VOTE DES TAUX 2017
(SECTEUR EX COMMUNAUTE DE COMMUNES DE PARAY-LE-MONIAL)

Par délibération n® 2016-017-1 du 4 avril 2016 le Conseil communautaire de I'ex Communauté de communes de
Paray-Le-Monial a approuvé les taux de la taxe d’enlévement des ordures ménagéres pour 2016 sur son secteur,
Il convient aujourd’hui d’approuver les taux pour Iannée 2017,

Il est proposée de maintenir les taux votes en 2016,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu I'avis favorable du Bureau exécutif du 1% juin 2017,
WVu I'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention de Gilles PERRETTE, Vice-Président chargé de environnement (ropporteur), et du Président
Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, 3 I'unanimite,
DECIDE

% d'approuver les taux d’enlévement des ordures ménagéres pour le secteur de 'ex Communauté de
communes de Paray-le-Monial comme suit :

Bases ;
Zones prévisionnelles it R Sans |
2017 2017 augmentation
Zone 1 - Ville de Paray le Monial - centre ancien ' 1373210 | 1254 % 172 201
Zone 2 - Ville de Paray le Monial — autres 7401471 | 1022 % 756 430
Zone 3 - communes hors Pa ray le Monial en porte a porte | 2454 466 | 10.22 % 250 846
Zone 4 - communes hors Paray le Monial en apport volontaire | 1331602 773 % 102 933
TOTAL B | 12560749 1282410

L d'autoriser le Président, ou son représentant, 3 effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et a signer I'ensemble des documents relatifs a ce dossier.
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ENVIRONNEMENT
TAXE D'ENLEVEMENT DES ORDURES MENAGERES — VOTE DES TAUX 2017
(SECTEUR EX COMMUNAUTE DE COMMUNES DU CHAROLAIS)

Par délibération n* 2016-088 du 7 avril 2016 le Conseil communautaire de "ex Communauté de communes du
Charolais a approuvé les taux de |a taxe d'enlévement des ordures ménagéres pour 2016 sur son secteur.

Il convient aujourd’hui d’approuver les taux pour I'année 2017,

Il est proposé de maintenir les taux votés en 2016.

Vu le Code general des collectivités territoriales,
Vu I'avis favorable du Bureau exécutif du 1% juin 2017,
Vu l'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention de Gilles PERRETTE, Vice-Président chargé de I'environnement (rapporteur), et du Président
Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
apres en avoir délibéré, a 'unanimitsé,

DECIDE

% d’approuver les taux d’enlévement des ordures ménagéres pour le secteur de I'ex Communauté de
communes du Charolais comme suit :

=1
F Fases Taux Produit sans
Zones prévisionnelles 2017 o
o ) 2017 o £ i
Zone A - Charolles Centre 2717163 | 11,42% 310300
-8 7y
Zone B - Bourg de Vendenesse les Charofles et Ecarts de 119183 | 10,66% 12 705
Charofles
Zone C - Autres communes ] 2654054 | B8,36% 221 879
| TOTAL 5490 400 544 884

% d'autoriser le Président, ou son représentant, i effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et a signer I'ensemble des documents relatifs 3 ce dossier.
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RESSOURCES HUMAINES
CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL
AX ECOLES DE MUSIQUE DE CHAUFFAILLES ET DE LA CLAYETTE

Lla Communauté de communes Le Grand Charolais a été sollicitée pour le renouvellement de la mise a
disposition d'agents auprés de I'Ecole de musigue de Chauffailles et de La Clayette,

Cette mise a disposition débutera le 1* septembre 2017 jusqu’au 31 aolt 2018,

Deux agents sont concerngs pour un volume total de 12 heures hebdomadaires.

Cette mise a disposition nécessite |a signature d'une convention entre la Communauté de Communes Le Grand

Charolais et I'école de musigue.
Elle est consentie contre remboursement des frais de personnel mis & disposition pour un montant prévisionnel

de 24 898 €.
Vu le Code général des collectivités territoriales,
Yu la loi n" 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,

Yu les projets de conventions consultables au secrétariat des assemblées,
Wu 'avis favorable du Bureau exécutif en date du 8 juin 2017,
Wu I'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention d’Elisabeth PONSOT, Vice-Présidente chargée de "administration générale et des ressources
humaines {rapporteur), et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimite,

DECIDE

Sous réserve de I'avis favorahble de la CAP :

% d'autoriser la mise a disposition de deux agents, du 1° septembre 2017 jusgu’au 31 ao(t 2018 auprés
de la Communauté de communes de La Clayette Chauffailles en Brionnais,

" d'autoriser le président ou son représentant a signer les conventions de mise 3 disposition,

' d'autoriser le Président, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et a signer 'ensemble des documents relatifs a ce dossier.
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RESSOURCES HUMAINES
ECOLE DE MUSIQUE COMMUNAUTAIRE
CREATION D’EMPLOIS CONTRACTUELS D’ASSISTANTS TERRITORIAUX
D’ENSEIGNEMENTS ARTISTIQUES

Conformément & "article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chague collectivité ou établissement sont
creés par I'organe délibérant de la collectivité ou de |'établissement.

Il appartient donc au Conseil Communautaire de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des
SErViCes.

En vue d'assurer le bon fonctionnement et de renforcer les effectifs du service « Ecale de Musiques ;
Il est proposé pour la rentrée 2017/2018
» La création d’emplois contractuels - non titulaires d’assistant d’enseignement artistique pour la période

scolaire 2017/2018 .
- Spécialité Batterie - 5 heures/20%™
- Spécialité Accardéon — 9 heures/20°"
- Spécialité Violon =3 heures/20°™
- Spécialité Percussion - 7 heures/20"™"
- Specialité Formation musicale - 20 heures/20°™
- Spécialité Piano - 18.75 heures/20%"*

Les candidats devront justifier d'un dipléme d’Etat ou de 2 ans minimum d'expérience dans le secteur
culturel et plus particulierement d’enseignement de formation musicale. La rémunération des agents sera
calculée sur la base de la grille du cadre d'emploi des assistants d'enseignement artistique
1% grade et 2*™ grade.

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Yu la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 3 la fonction publique territoriale,
Yu I'avis favorable du Bureau exécutif en date du 8 juin 2017,

Vu l'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention d'Elisabeth PONSOT, Vice-Présidente chargée de "administration générale et des ressources
humaines (ropporteur), et du Président Fobien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,

DECIDE

% d'autoriser la création d’emplois contractuels — non titulaires d’assistant d'enseignement artistique
pour la période scolaire 2017/2018 auprés de la Communauté de communes Le Grand Charolais,
- Spécialité Batterie - 5 heures/20*"*
- Spécialité Accordéon — 9 heures/20%™
- Spécialité Violon — 3 heures/f20*™
- Spécialité Percussion - 7 heuresf20*™
- Spécialité Formation musicale - 20 heures/20*™
- Spécialité Piano - 18.75 heures/20%™

% d’adopter la modification du tableau des emplois ainsi proposée. Les crédits nécessaires a la
rémunération et aux charges des agents nommeés dans les emplois sont inserits au budget,

% d’autoriser le Président, ou son représentant, 3 effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et a signer 'ensemble des documents relatifs 4 ce dossier.
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RESSOURCES HUMAINES
- CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DU PERSONNEL DE L'OPAC A LA CCLGC

La RPA « Les Prés Fleuris », route de Génelard & Charolles est propriété de I'OPAC de Sadne-et-Loire. L'ex CC du
Charolais est propriétaire de la salle d'activité (salle de réunion du conseil communautaire) et de bureaux
annexes (dont 1 cuisine).
Un agent de 'OPAC y travaille a temps plein : Mme Edith MISAIK, En poste depuis le 23 mars 2005, elle effectue,
pour le compte de I'OPAC, I'entretien de la résidence et assure une présence sociale auprés des résidents. Ces
missions représentent 74,67 heures par mois.
Une autre partie de son temps (77 heures mensuelles) est passée a effectuer des missions pour la Communauté
de Communes : gestion de la régie et du service de portage de repas (6h hebdomadaires), animations d'activités
([4h hebdomadaires), entretien des locaux communautaires (3h hebdomadaires), assistance aux reésidents (7 a
8h par semaine), La Communauté de Communes rembourse a 'OPAC I'équivalent des salaires de ces 77 heures,
(soit une dépense de 15 220,91 € en 2016 / charges sociales et patronales incluses).
A I'occasion du départ & |a retraite de Madame MISKIAK en aclt 2017, la Communauté de communes Le Grand
Charolais a décidé de revoir la gestion des services délivrés sur la RPA & Les Prés Fleuris ».
Les 3 services seront maintenus mais pas sous la méme forme. La partie entretien ménager des parties
communes sera assurée par un agent communautaire et la gestion de la régie « portage de repas » sera assurée
par un autre agent comm Lnautaire.
La CC Le Grand Charolais, a néanmoins souhaité poursuivre le partenariat avec 'OPAC 5&L, en choisissant de
maintenir une convention de mise a disposition de 'agent recruté par 'OPAC pour assurer, & compter du 01
septembre 2017 :

- Untemps d'animation {4h le lundi aprés-midi).

- Untemps d’accueil et de présence sociale pour accompagner les résidents les moins autonomes dans

leur quotidien (prises de rdv, appels téléphoniques, démarches administratives, déplacements, _.).

Dans cette proposition, la Communauté de communes ne compléterait le temps de travail de I'agent OPAC qu'a
hauteur de 32h mensuglles {au lieu de 77h jusgu’a maintenant, soit une « économie mensuelle de 45h). A noter
que 'OPAC, compte tenu de la spécificité des missions (animation et accompagnement social), a proposé a la
CCLGC d'étre associé au recrutement de |"agent.

Il est proposé au Conseil communautaire de se prononcer sur cette proposition de gestion.

Vu le code général des collectivités territoriales

WU le projet de convention consultable au secrétariat des assemblées,
Vu I'avis favorable du bureau exécutif du 04 mai 2017,

WVu l'avis favarable du conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention d'Elisabeth PONSOT, Vice-Présidente chargée de ladministration générale et des ressources
humaines frapporteur), et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a I'unanimite,

DECIDE

% d'approuver la poursuite du conventionnement avec I'OPAC de Sadne-et-Loire pour la mise 3
disposition de I’agent OPAC en poste sur la RPA « Les Prés Fleuris » de Charolles, mais sous des

modalités revues a compter du 01/09/2017,
% d‘autoriser le Président ou son représentant & signer la convention et tous les documents utiles
encadrant cette mise a disposition et les modalités de remboursement du salaire de |'agent mis a

disposition.

%, d'autoriser le Président, ou son représentant, & effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et  signer I'ensemble des documents relatifs a ce dossier.
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RESSOURCES
CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL A LA COMMUNE DE SAINTE-FOY

La Communaute de communes Le Grand Charolais a été sollicitée pour une mise 3 disposition d’un agent afin
d'assurer |e service administratif de la commune de Sainte-Foy, a raison de 8 heures hebdomadaires. Cette mise

a disposition débutera le 1% juillet jusqu’au 28 féyrier 2018,
Cette mise a disposition nécessite la signature d’une convention entre la Communauté de Communes Le Grand

Charolais et la commune de Sainte-Foy,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 3 la fonction publigue territoriale,
Vu le projet de convention consultable au secrétariat des assemblées,

Vu I'avis favorable du Bureau exécutif en date du 8 juin 2017,

Yu "avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Daniel THERVILLE, Délégué de Vitry-en-Charollais indique qu'il est difficile de recruter des secrétaires de
mairies.

Gérald GORDAT précise que la Région et le CNFPT ont arrété le financement des formations de secrétaires de
mairie. Toutefois le CDG la reprend en formant 20 emplois ce qui va permettre le renouvellement.

Aprés intervention d'Elisabeth PONSOT, Vice-Présidente chargée de I'administration générale et des
ressources humaines {rapporteur), et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,
DECIDE
Sous réserve de I'avis favorable de la CAP ;

% d'autoriser la mise 3 disposition d'un agent, a raison de 8 heures hebdomadaires, du 1* juillet 2017 au
28 février 2018,

L d’autoriser le Président, ou son représentant, a signer la convention avec la cammune de Sainte-Foy,

% d’autoriser le Président, ou son représentant, & effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et a signer I'ensemble des documents relatifs a ce dossier,
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RESSOURCES HUMAINES
CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL A LA COMMUNE DE SUIN

La commune de SUIN a sollicité la Communauté de communes Le Grand Charolais pour renouveler la mise a
disposition d'un adjoint administratif afin d'assurer le service administratif de cette commune, a raison de 15
heures hebdomadaires, Cette mise & disposition débutera le 1*' septembre 2017 pour une durée d'un an. Le
remboursement des frais du personnel mis a disposition s'éléve a 15 200 € environ.

Cette mise a disposition nécessite la signature d’une convention entre la Communauté de Communes Le Grand
Charolais et la commune de 5uin.

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,

Vu le projet de convention consultable au secrétariat des assemblées,

Vu I'avis favorable du Bureau exécutif en date du 1% juin 2017,

Vu l'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention d’Elisabeth PONSOT, Vice-Présidente chargée de 'administration générale et des ressources
humaines (rapporteur), et du Président Fablen GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

DECIDE
Il est proposé au Conseil Communautaire :
Sous réserve de |"avis favorable de la CAP :
% d'autoriser la mise & disposition d’un adjoint administratif, a raison de 15 heures hebdomadaires,
pour une durée de un an, 8 compter du 1% septembre 2017,
% d'autoriser le Président, ou son représentant, a signer la convention de mise a disposition avec la
commune de Suin,

% d'autoriser le Président, ou son représentant, 3 effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et a signer I'ensemble des documents relatifs a ce dossier.
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RESSOURCES HUMAINES
CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL
AU PETR DU PAYS CHAROLAIS-BRIONNAIS

Le PETR du Pays Charolais-Brionnais a sollicité le renouvellement de la mise a disposition d'un agent de la
communauté de communes Le Grand Charolais pour assurer des missions d'instruction des autorisations
d’urbanisme a hauteur de 12 heures par semaine.

Cette mise a disposition débuterait le ler juillet 2016 pour une durge d’un an,

Il est proposé de procéder a une mise a disposition payante, dans la mesure ol les locaux rue des Champs
seigneur sont mis gracieusement a la disposition du PETR. Le colit de la mise a disposition s'éléve a enviran
15 056 € pour un an,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,
Vu le projet de convention consultable au secrétariat des assemblées,

Vu I"avis favorable du Bureau exécutif en date du 8 juin 2017,

Vu |'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention d’Elisabeth PONSOT, Vice-Présidente chargée de 'administration générale et des ressources
humaines {rapporteur), et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,
DECIDE
Dans I'attente de |"avis favorable de la CAP ;

% d'autoriser la mise a disposition d'un technicien principal de 2*™ classe, a raison de 12 heures
hebdomadaires, pour une durée de un an, a compter du 1°" juillet 2017,

% d’autoriser le Président, ou son représentant, a signer la convention avec le PETR du Pays Charolais-
Brionnais,

% d'autoriser le Président, ou son représentant, a effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et a signer I'ensemble des documents relatifs 4 ce dossier.
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RESSOURCES HUMAINES
REGIME DES ASTREINTES ET PERMANENCES AU SEIN
DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES LE GRAND CHAROLAIS

L'astreinte est une période ol I'agent doit rester & disposition de son employeur en dehors de ses heures
habituelles de travail tout en restant a son domicile ou a proximité, et représente donc une contrainte pour
I'agent mais qui ne correspond pas une intervention, et donc un travail effectif.

L'intervention est une période oi 'agent est effectivement intervenu durant une période d'astreinte gui
comprend donc son déplacement et le temps passé pour son déplacement.

La permanence est une période ol |'agent doit &tre présent sur un poste de travail le week-end ou un jour férié
sans gu'il ait besoin de se déplacer.

La deuxieme distinction & opérer est celle de la filizre technique, davantage concernée par ces obligations de
service, qui dispose d'un régime spécifiqgue de compensation vis-a-vis des autres filieres et qui dispose
également de distinctions suivant |e motif d'astreinte.

Il peut &tre arganisé dans |a filigre technigue des astreintes dites « d'exploitation » afin d'assurer par exemple le
bon fonctionnement d'un stade nautique, des astreintes dites « de sécurité » dans le cadre par exemnple d'une
situation de crise et « de décision » qui concernent exclusivement les personnels d'encadrement pouvant ainsi
&tre joint a tout moment.

Ces différenciations proviennent directement du régime indemnitaire applicable aux personnels du Ministére de
I'Equipement et des Décrets n® 2003-363 du 15 avril 2003 et n® 2003-545 du 18 juin 2003 qui s'impesent donc a
'employeur.

En ce qui concerne les autres filieres, c'est au conseil délibérant de déterminer, aprés consultation du comite
technique, |a liste des emplois et les motifs concernés par ces obligations de service et donc par le régime
réglementé par les décrets n® 2002-147 et 148 du 7 février 2002.

Les agents bénéficiant d'un logement de fonction ou les emplois de direction percevant la NBI - Nouvelle
Bonification Indiciaire, ne peuvent prétendre a ces indemnités,

1y & aussi une interdiction de cumul entre le régime d'astreinte et de permanence.

Le régime d'astreinte et de permanence dans les collectivités territoriales est directement référence aux
contraintes du service public et aux obligations des fonctionnaires, et fait I'objet d'une compensation
réglementée en référence au régime de la fonction publique de 'Etat.

Y la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée relative aux droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territariale,

Vu le décret n® 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I'application de l'article 7-1 de la loi n” 84-53 du 26 janvier 1984
et relatif a I'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publigue territoriale,

Vu le décret n® 2002-147 du 7 février 2002 relatif aux modalités de rémunération ou de compensation des
astreintes et des interventions de certains personnels gérés par la direction générale de |'administration du
ministére de |'intérieur,

Vu le décret n® 2002-148 du 7 février 2002 relatif aux modalités de rémunération ou de compensation des
permanences au hénéfice de certains personnels gérés par la direction générale de "'administration du ministere
de I'Intérieur,

Yu le décret n® 2005-542 du 19 mai 2005 relatif aux modalités de la rémunération ou de |a compensation des
astreintes et des permanences dans la Fonction publique territoriale,

Yu le décret n® 2015-415 du 14 avril 2015 relatif a I'indemnisation des astreintes et a la compensation ou a la
rémunération des interventions aux ministéres chargés du développement durable et du logement,
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Vu larrété du 7 février 2002 fixant les taux des indemnités et les modalités de compensation des astreintes et
des interventions en application du décret n® 2002-147 du 7 février 2002 relatif aux modalités de rémunération
ou de compensation des astreintes et des interventions de certains personnels gérés par la direction genérale
de I'administration du ministére de l'intérieur,

Vu l'arrété du 14 avril 2015 fixant les montants de 'indemnité d'astreinte et la rémunération horaire des
interventions aux ministeres chargés du développement durable et du logement,

Vu |"avis favorable du Bureau exécutif en date du 15 juin 2017,

Wu I"avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention d'Elisabeth PONSOT, Vice-Présidente chargée de I'administration générale et des ressources
humaines (rapporteur), et du Président Fobien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

DECIDE

% dinstituer le régime des astreintes etfou de permanences dans la collectivité selon les modalités
exposées ci-dessus et il appartiendra a I'autorité territoriale de les mettre en place dans le respect des
dispositions législatives, réglementaires et de la présente délibération.

¥ La mise en place de périodes d'astreintes et/ou de permanences dans les cas suivants :
*+ Tous événements climatiques exceptionnels et non prévisibles
= Manifestation particuliére (animation spartive, concert, etc.)
s  Duverture des services

¥ Les services communautaires concernés sont principalement :
= Centres nautiques
= Service technique

¥ Les astreintes et permanences pourront étre effectuées par des agents titulaires ou contractuels,
employés sur les cadres d'emplois :
= Filiere technique : des adjoints techniques, agent de maitrise, Techniciens, Ingénieurs,
« Filiere sportive : éducateur des activités physiques et sportives,
* Filiere administrative : adjoint administratif, rédacteur, attaché.

Les montants des compensations financiéres sont fixés par la réglementation en vigueur.

% de charger le Président, ou son représentant, 3 accomplir 'ensemble des démarches administratives
et financiéres et a signer I'ensemble des documents afférents a ce dossier.
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RESSOURCES HUMAINES
RECRUTEMENT PONCTUEL D'UN AGENT CONTRACTUEL SUR UN EMPLOI NON PERMANENT POUR
FAIRE FACE A UN BESOIN LIE A UN ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D'ACTIVITES

Le décret n°2015-1912 du 29 décembre 2015 partant diverses dispositions relatives aux agents contractuels de
la fonction publique territoriale a maodifié les régles fixant les conditions d'emploi, de gestion, de reclassement
et de fin de fonction des agents contractuels des collectivités territoriales et de leurs établissements.
Ainsi, les agents contractuels sont recrutés par contrat écrit, Le contrat conclu pour un motif de remplacement
momentané d'agent absent, de vacance temporaire d'emploi ou d'accroissement temporaire ou saisonnier
d’activités doit comporter :

- une définition précise du motif de recrutement,

- une date d’effet et une durée,

- les conditions d’'emploi et de rémunération et les droits et les obligations de I'agent.

De plus, le montant de la rémunération est fixé par I'autorité territoriale en prenant en compte, notamment, les
fonctions occupées, la qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par I'agent ainsi que son
experience.

Considérant qu’il est nécessaire de recruter un agent contractuel pour faire face a un besoin lié a un
accroissement temparaire d'activité en qualité d'agent polyvalent des services technigues, notamment en ce qui
concerne la maintenance des batiments intercommunaux.

Yu la loi n® 84-532 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publigue territoriale

et notamment san article 3,
Yu le décret n°2015-1912 du 29 décembre 2015 partant diverses dispositions relatives aux agents contractuels

de |a fonction publigue territoriale,
Vu I'avis favorable du Bureau exécutif en date du 08 juin 2017,
Wu "avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention d’Elisabeth PONSOT, Vice-Présidente chargée de 'administration générale et des ressources
hurmaines (rapporteur), et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

DECIDE

% d'autoriser le Président, ou son représentant, a signer un contrat de recrutement a durée déterminée
d’un agent contractuel 3 temps complet du 1* aolt 2017 au 31 décembre 2017 ;

% de décider de rémunérer l'intéressé dans le grade d’adjoint technique de 2*™ classe relevant de la
catégorie hiérarchique C, 11°™ échelon I1B : 407 - IM : 367 ;

% d'autoriser le Président, ou son représentant, i effectuer toutes les démarches administratives et
financigres nécessaires, et a signer 'ensemble des documents relatifs a ce dossier.
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RESSOURCES HUMAINES
MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Conformément a I'article 34 de la Ioi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par I'organe délibérant de I'établissement.

Il appartient donc & I'organe délibérant de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services.

Considérant la nécessité de renforcer les services technigues communa utaires,

Considérant la promotion interne d'un technicien principal de 1" classe au grade d'ingénieur,
Catégorie A,

Considérant le recrutement & venir d'un technicien, en remplacement d'un agent qui a quitté la Communauté
de communes au 1* féyrier 2017,

Vu la loi n"84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment les articles 3-3 et 34,

Vu le tableau des emplais,

Vu la loi n” B4-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 4 la fonction publique territoriale
et notamment son article 34,

Vu I'avis favorable du Bureau exécutif en date du 08 juin 2017,

Vu I'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention d’Elisabeth PONSOT, Vice-Présidente chargée de I'administration générale et des ressources
humaines (rapporteur), et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,
DECIDE

% de créer deux emplois 3 temps complet (35 heures/35%™) :

* 1 emploi de technicien territorial - Catégorie B
* 1 emploi d'ingénieur territarial — Catégorie A.

% d’adopter la madification du tableau des emplois ainsi proposée. Les crédits nécessaires 3 |a
rémunération et aux charges des agents nommés dans les emplois sont inscrits au budget.

L d’autoriser le Président, ou son représentant, 3 effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et 4 signer I'ensemble des documents relatifs 3 ce dossier.

Le tableau des effectifs sera mis a jour aprés recrutement.

Ces emplois permanents pourront éventuellement étre pourvus par un agent non titulaire en vertu d'un
contrat & durée déterminée sur le fondement de P'article 3-3 de la loi n°84-53 modifiée, 1°, 2°, 3°, 4°, 5°.

L'agent non titulaire sera rémunéré par référence 2 la grille indiciaire afférente aux grades précités,
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RESSOURCES HUMAINES
CREATION D’EMPLOIS PERMANENTS
CHARGES DE MISSION AU SERVICE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Conformément a Particle 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, les emplois de chague collectivité ou
établissement sont créés par I'organe délibérant de I'établissement.

Il appartient donc & l'organe délibérant de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services.

Considérant la nécessité de créer trois emplois au service développement economique,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publigue
territoriale, notamment |es articles 3-3 et 34,

Vu le tableau des emplois,
Vu la délibération n"2017-152 en date de la 22/05/2017 portant création d'un service de développement

economigue,
Wu I'avis favorable du Bureau exécutif en date du 15 juin 2017,
Wu I'avis favorable du Conseil des Maires du 19 juin 2017,

Aprés intervention d’Elisabeth PONSOT, Vice-Présidente chargée de I'administration générale et des ressources
humaines (rapporteur), et du Président Fabien GENET,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Le Grand Charolais,
aprés en avair délibéré, a 'unanimité,

DECIDE

%, d’autoriser le Président, ou son représentant, a créer :
s 2 emplois d'attachés & temps complet (dont un rémunéré selon les indices suivants:
IB 635, IM 532),
= 1 emploi de rédacteur territorial 3 temps complet.

Ces emplois permanents pourront éventuellement étre pourvus par un agent non titulaire en vertu d'un
contrat a durée déterminée sur le fondement de I'article 3-3 de la loi n"84-53 modifiée, 1°, 2°, 37, 4%, 5°,

L'agent non titulaire sera rémunéré par référence a la grille indiciaire afférente aux grades précités.

% d’adopter la modification du tableau des emplois ainsi proposée. Les crédits nécessaires a la
rémunération et aux charges des agents nommeés dans les emplois sont inscrits au budget.

% d’autoriser le Président, ou son représentant, 3 effectuer toutes les démarches administratives et
financiéres nécessaires, et 3 signer I'ensemble des documents relatifs a ce dossier.
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DELIBERATIONS

COMPTE RENDU D’ACTIVITES DU PRESIDENT ET DU BUREAU

1. Decisions Fﬁises EN APPLICATION DE L‘AnTchE L.51_'11.1ﬂ pu CGCT

1.1 Décisions du Président :

Décision n® 2017-023

Résiliation du contrat de mandat pu'blfc en tant que maitrise d'ouvrage
deéléguée pour la réhabilitation — extension du centre de loisirs
communautaire 3 Paray-le-Monial avec I'entreprise ACE BTP.

Décision n° 2017-024

Convention de mise a disposition du minibus de la CCLGC & titre
gracieux :
% A I'Ecole de Coulanges les 2 et 12 juin 2017

Décision n® 2017-025

Décision n” 2017-026

Décision n° 2017-027

Convention de mise a disposition temporaire du stade nautique

Convention de mise a disposition temporaire du stade nautique
intercommunal de Digoin :

% A M. Marc-André BECQUAERT, Maitre- nageur sauveteur
Convention de mise a disposition temporaire du stade nautigue
intercommunal de Digoin :

% A M. Yannick GINESTE, Maitre-nageur sauveteur

intercommunal de Digain :
% A la brigade de Gendarmerie de Digoin

Décision n® 2017-028

Convention de mise a disposition temporaire du stade nautique
intercommunal de Digoin :
% Aucollége R. Semet - Digain

Décision n® 2017-029

Décision n® 2017-030

Convention de mise a disposition temporaire du stade nautique
intercommunal de Digoin ;
% Aux écoles primaires et maternelles du territoire

Décision n" 2017-031

Convention de mise a disposition temporalre du stade nauthue
intercommunal de Digoin :

L A la Sté de loutes, Natation et sauvetage « La Digoinaise »
Convention de mise a dlspﬂmtmn tempﬂralre du stade nautigue
intercommunal de Digain

% AL SDISS - Digoin

Décision n® 2017-032

Convention de mise a disposition temporaire du stade nautique
intercommunal de Digoin :
% A la Sté Natation joutes sauvetage Digoin pour une compétition
organisee e 30 juillet 2017,

Décision n° 2017-033

Déacision n® 2017-034

Convention de mise 3 disposition temporaire du stade nautique
intercommunal de Digoin :
L Ala Sté Natation joutes sauvetage Digoin.

Convention de mise a disposition temporaire du centre nautique de
Paray-Le-Monial :
L Au SDISS — PARAY-LE-MONIAL

Décision n® 2017-035

Attribution Marché de travaux — désamiantage supplémentaire pour la
réhabilitation — extension du centre de loisirs communautaire 3 Paray-
le-Monial ;
L A lentreprise SARL S.N.D.R.A. — ZAC de Valentin — 25048
BESANCOMN CEDEX pour 34 500 €HT, M

Décision n® 2017-036

| d'une régie de recettes du 1" juin au 30 septembre de chaque année,

Accueil de |oisirs de Varenne-Saint-Germain « Le Chiteau » — Création
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Décision n” 2017-036h

Décision n° 2017-037

Décision n® 2017-038

Convention de mise a diSpc;s-i-tiDn du minibus de la CCLGC a titre

gracieux
% A I'Ecole de Coulanges le 4 juillet 2017

Convention de mise a disposition du minibus de la CCLGC a titre |

gracieux :
B A lg Mairie de Molinet les 13, 19, 26 et 27 juillet 2017.

Convention de mise 3 disposition du minibus de la CCLGC & titre |

Décision n® 2017-039

gracieux :
% A la Mairie de Digoin (Espace jeunesse) les 24 et 31 juillet et 02
aclt 2017,
Convention de mise a disposition du minibus de la CCLGC a titre
gracieux :

% A la Mairie de Digoin du 29 septembre au 2 octobre 2017

Deécision n® 2017-040

Décision n® 2017-041

Conclusion d'un avenant n® 1 au marché de collecte des déchets
ménagers, collecte sélective, collecte et traitement des déchets
collectés en déchetteries —Lotsn® 1, 2 et 3 ;
* La societé SECAF CHAMFRAY — Les Grépilles 42720 VOUGY titulaire
du marché — lot n® 1 collecte des déchets ménagers et assimilés et
collecte des cartons sur le centre-ville de Charolles
pour un prix forfaitaire mensuel de 11B0,00 € HT soit une
augmentation du marché initial d"environ 6 %,
* La sociéte GUERIN LOGISTIQUE SA — 37 rue Paul Sain 84000
AVIGNOMN titulaire du marché — lot n° 2 collecte du verre en apport
volontaire
pour un prix unitaire a la tonne de 42,00 £ HT soit une augmentation
du marche initial d"enviran 2,2 %,
* La société VEQOLIA ONYX EST — 21 de la Hardt, route de Haspelshiedt
57230 BITCHE titulaire du marche — lot n® 3 collecte sélective en
apport volontaire
pour un prix unitaire a la tonne - papiers : 58,64 € HT

-emballages : 234,64 € HT
soit une augmentation du marché initial d’environ 6,5 %,

Avenant marché de travaux - construction d'un hotel d'entreprises.‘a
Charolles :
% Sté Batimontage pour une moins-value de 12 247.20 € HT soit
un nouveau montant total de 68 928.50 € HT.

Décision n® 2017-042

Avenant marché de travaux — Réhabilitation et extension du batiment
GP a Digoin {Dock 713} :

* Lot 1 « Démolition » avec 'entreprise THOMAS ET FILS {71160
Digoin} d'un montant de + 10758.30€ HT, soit un nouveau
montant total de 108 901.64€ HT (+ 28.17%),

s Lot 6 « Menuiseries extérieures et fermetures » avec |'entreprise
SARL B'ALU (71340 lguerande) d'un montant de + 956.00€ HT,
50it un nouveau montant total de 76 638.08€ HT (+ 1.19%),

e Lot 7 o Serrurerie — Meétallerie » avec lentreprise SARL
CROCHINOX {71160 Digoin) d'un montant de + 8 128.30€ HT, soit
un nouveau montant total de 97 948.03€ HT (+16.3%),

» Lot 11 « VRD - Espaces verts » avec 'entreprise BOUHET (71160
Digoin) d'un montant de - 745.76€ HT, soit un nouveau montant
total de 26 637.33€ HT (-2.72%),

s |lot 16 « Electricité » avec l'entreprise SPIE EST (21850 Saint
Apollinaire) d'un montant de + 3 523.55£ HT, soit un nouveau
montant total de 92 975.65€ HT (+7.17%).
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Décision n® 2017-043 | Avenant marché de travaux — Réalisation de cheminements pour les |
. modes doux

L Avenant n'l avec la Sté SIGNATURE SAS pour une moins-value
de 83 € HT soit un nouveau montant total de 79 296.40 €£HT.

Décision n® 2017-044

Marche de travaux — Reéalisation de prestation similaires — démolition
supplémentaire pour le centre de Ioisirs communautaire de Paray-le-
Maonial :
% Attribution marché a |'entreprise HOUHET Georges 71160
DIGOIN pour un montant de 3 7400 €HT

Décision n"2017-045

Marché de travaux — Désamiantage supplémentaire pour Ia

réhabilitation - extension du centre de loisirs a Paray-le-Monial —
décision modificative :

% Modification décision n® 2017-035 uniquement en ce qui

concerne le mantant de "offre retenue pour un nouveau

maontant de 45 500 €HT.

Décision n° 2017-046

Convention de mise 4 disposition de locaux situés au 7 rue des Champs
seigneur a Paray-le-Monial au profit du Péle d’Equilibre territorial du
Pays Charolais-Brionnais jusqu’au ler mars 2020 3 titre gracieux.

Le Conseil communautaire PREND ACTE des décisions du Président intervenues depuis la précédente

séance.

1.1 Décisions du Bureau

Décision n° 2017-001

Tarif de vente de produits alimentaires a |'Office de tourisme de Digoin.

Décision n® 2017-002

Tarif de vente des topoguides « Balades Vertes » a I'Office de tourisme
de Digaoin :
% A 4€ Funité

Décision n® 2D1‘I-‘D{}3

Tarifs de vente des guides a I'espace boutique des offices de taurisme

de Charolles et Digoin :
- Guide du Routard & 4,90 € TTC Lunité
- Guide Hachette Grand Week-end en Bourgogne du Sud 4 8,95 &
8,95 € TTC L'unité,

Le Conseil communautaire PREND ACTE des décisions du Bureau intervenues depuis la précédente

séance.

Avant de terminer lo séance le Président Fabien GENET précise que le prochain Conseil communautaire aura
lieu le jeudi 28 septembre 2017 et le Conseil des maires, le lundi 18 septembre 2017, Les lieux de réunion

seront a définir.

Jean PIRET, Vice-Président chargé du tourisme invite les élus & se rendre aux « 12émes Ligériades » gui se
dérouleront & Digoin du 07 au 16 juillet.

Le secrétaire de séance

Frédéric COUTO

La séance est levée 6 22 h 35

Fabien GENET
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